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FORMULARIO DE REFERENCIA DA FORTE SECURITIZADORA S.A.
(Competéncia 2021)’

(Elaborado nos termos do Suplemento C da Resolugéo da Comisséo de Valores Mobilidrios n° 60, de 23 de
dezembro de 2021)

DECLARAGAO DO DIRETOR DE SECURITIZACAO

(Conforme item 1.1 do Suplemento C da Resolu¢do CVM n° 60)

Eu, RODRIGO LUIZ CAMARGO RIBEIRO, brasileiro, casado, contador, nascido em 03 de junho
de 1984, portador da Cédula de Identidade RG n° 33.938.655-1 SSP/SP, inscrito no CPF sob o n°
226.631.328-29, residente e domiciliado nesta Cidade e Capital do Estado de Sdo Paulo, com
endereco comercial a sede da FORTE SECURITIZADORA S.A., inscrita no CNPJ sob o n°
12.979.898/0001-70, situada na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Rua Fidéncio
Ramos, 213, Cj. 41, Vila Olimpia, CEP 04551-010 (“Securitizadora”), DECLARO, na qualidade de
Diretor Responsavel pelas Atividades de Securitizacdao da Companhia (Diretor de Securitiza¢ao),
nos termos do item 1.1 do Suplemento C da Resolu¢dao CVM n° 60 de 23 de dezembro de 2021
(“Resolucdo CVM 60"), que: (a) revi o presente Formulario de Referéncia da Securitizadora
(“Eormulario de Referéncia”); (b) todas as informacdes contidas no Formulario de Referéncia
atendem ao disposto na Resolu¢do CVM 60; e (c) o conjunto de informacdes nele contido é um
retrato verdadeiro, preciso e completo (i) da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas
adotadas pela Securitizadora; e (ii) da situagdo econémico-financeira da Securitizadora e dos
riscos inerentes as suas atividades e dos valores mobiliarios por ela emitidos.

Sao Paulo, 11 de janeiro de 2023.

DocuSigned by:

Fodiigp iy Camargp Kbirs

Assinado por: RODRIGO LUIZ CAMARGO RIBEIRO:22663132829
CPF: 22663132829

DatafHora da Assinatura: 11 de janeiro de 2023 | 12:31 BRT
ICPo—
Brasil

3B555260EAE54B648D31E66CD9I3481CB

RODRIGO LUIZ CAMARGO RIBEIRO
Diretor de Securitizagao

(Este documento é assinado eletronicamente pelos responsaveis, que o assinam da forma eletrénica por meio da plataforma de
assinatura eletrénica denominada DocuSign (www.docusign.com). Os responsaveis, desde ja, concordam, aceitam e reconhecem tal
meio como valido para comprovar a autenticidade e integridade deste documento em forma eletrénica, nos termos do paragrafo
2° do artigo 10 da Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, e das disposic8es aplicaveis do Codigo Civil e do Codigo
de Processo Civil, para produzir todos os seus efeitos. Em vista das questdes relativas a formalizagdo eletrénica deste documento,
0s responsaveis reconhecem e concordam que, independentemente da data de conclusdo das assinaturas eletrdnicas, os efeitos
do presente instrumento retroagem a data abaixo descrita.)

! Exceto para as informacdes cuja data-base esteja mencionada de maneira diferente ao longo deste
Formuldrio de Referéncia.
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DECLARACAO DO DIRETOR DE COMPLIANCE

(Conforme item 1.1 do Suplemento C da Resolucdo CVM n° 60)

Fu, HENRIQUE LUIS ALEXANDRE NETO, brasileiro, divorciado, advogado, portador da Cédula
de Identidade RG n° 0999358219 SSP/BA, inscrito no CPF sob 0 n® 022.410.475-62, residente e
domiciliado na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, com endere¢co comercial na Rua
Fidéncio Ramos, n° 213, Cj. 41, Vila Olimpia, CEP 04551-010, na Cidade de Sao Paulo, Estado de
Sao Paulo, com endereco comercial a sede da FORTE SECURITIZADORA S.A., inscrita no CNP)
sob o n°® 12.979.898/0001-70, situada na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua
Fidéncio Ramos, 213, Cj. 41, Vila Olimpia, CEP 04551-010 (“Securitizadora”), DECLARO, na
qualidade de Diretor responsavel pelo cumprimento de regras, politicas, procedimentos e
controles internos (Diretor de Compliance), nos termos do item 1.1 do Suplemento C da
Resolug¢ao CVM n° 60 de 23 de dezembro de 2021 (“Resolucdao CVM 60"), que: (a) revi o presente
Formuldrio de Referéncia da Securitizadora (“Formuldrio de Referéncia”); (b) todas as
informac®es contidas no Formulario de Referéncia atendem ao disposto na Resolu¢dao CVM 60;
e (c) o conjunto de informacdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo (i) da
estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas adotadas pela Securitizadora; e (ii) da

situacdo econdmico-financeira da Securitizadora e dos riscos inerentes as suas atividades e dos
valores mobilidrios por ela emitidos.

Sao Paulo, 11 de janeiro de 2023.

DocuSigned by:
Hemnigque Luts Aleeandos Neto
Assinado por: HENRIQUE LUIS ALEXANDRE NETO

U cpr 2241047562
Data/Hora da Assinatura: 12 de janeiro de 2023 | 08:15 BRT

Gho=

385B83069D224B5DA036B845EA4ACIBE

HENRIQUE LUiS ALEXANDRE NETO
Diretor de Compliance

(Este documento é assinado eletronicamente pelos responsaveis, que o assinam da forma eletrénica por meio da plataforma de
assinatura eletrénica denominada DocuSign (www.docusign.com). Os responsaveis, desde ja, concordam, aceitam e reconhecem tal
meio como valido para comprovar a autenticidade e integridade deste documento em forma eletrdnica, nos termos do paragrafo
2° do artigo 10 da Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, e das disposic¢6es aplicaveis do Codigo Civil e do Codigo
de Processo Civil, para produzir todos os seus efeitos. Em vista das questdes relativas a formalizacdo eletronica deste documento,
0s responsaveis reconhecem e concordam que, independentemente da data de conclusdo das assinaturas eletrénicas, os efeitos
do presente instrumento retroagem a data abaixo descrita.)
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2. Histérico da companhia securitizadora
2.1 Data de inicio de suas atividades: 25/11/2010
2.2 Numero, volume e percentual de emissdes (data-base: 31/12/2021):
Item Nuamero Volume Percentual
a. realizadas (100%) [a=b+c+d + €] 123 R$ 8.704.128.464,73 100,00%
b. liquidadas no vencimento 62 R$ 6.222.305.854,12 71,49%
c¢. Liquidadas antecipadamente (pré-
60 R$ 2.467.422.610,61 28,35%
pagamento)
d. Em atraso e em fase de renegociagao,
reestruturacdo  ou execucao das 1 R$ 14.400.000,00 0,17%
garantias*
e. Inadimplidas e ndo pagas 0 R$ 0,00 0,00%

* Vide informacgdes prestadas no item 12.1(b) abaixo.

Segue, abaixo, informacdes complementares inseridas voluntariamente pela
Securitizadora (data-base: 10/01/2023):

Ndamero Valor de Emissao* At:JI::i(;;ecisos
Item (Quantidade) (em R$) % (Data-Base: [=]) )
(em R$)**

a. realizadas (100%) [a =b + c + 128 9.162.068.464,73 [100,00% | 4.929.649.606,26 | 100,00%
d+e+f]
b. liquidadas / resgatadas no 5 137.989.000,00 151% ) 0,00%
vencimento
c. Liquidadas / resgatadas
antecipadamente (pré- 65 2.690.422.610,61 29,36% - 0,00%
pagamento)
d. Em atraso e em fase de
renegociacdo, reestruturagdo 4 53.358.674,92 0,58% 68.850.839,05 | 1,40%
ou execucdo das garantias*
e. Inadimplidas e n3o pagas 0 - 0,00% - | 0.00%
f. Vigentes e adimplidas 57 6.280.298.179,20 | 68,55% | 4.860.798.767,21 | 98,60%

3. Recursos humanos e tecnolégicos

3.1 Descrever os recursos humanos da companhia securitizadora, fornecendo as seguintes
informacdes:
a. numero de acionistas do bloco de controle: 1 (um)
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b. nimero de empregados: 56 (cinquenta e seis), dos quais, 11 (onze) sdo administradores,
42 (trinta e quatro) estdao contratados sob o regime do Decreto-Lei n°® 5.452/43 e 3 (trés)
estdo contratados sob o regime da Lei n® 11.788/08.
c. numero de terceirizados: 0 (zero)

3.2 Descrever os recursos tecnologicos utilizados para controle das operag8es de securitizagao,
incluindo os aspectos relacionados a seguranca da informacdo e procedimentos de
contingéncias.

Além dos repositorios de dados na nuvem (descrito no item 9.3), os seguintes recursos
tecnologicos sao utilizados.

e Plataforma (Extranet) utilizada para disponibilizar documentos, relatérios e informacdes
relativos as operacbes / emissbes geridas pela Securitizadora para o publico externo
(tomadores, investidores, agentes da operac¢do, entre outros).

e Software de automacdo BPM (Business Process Management) de processos operacionais e
organizacionais, com médulo de Business Intelligence e analise integrado.

e Software de precificagdo de ativos, responsavel pela gestao e calculo dos ativos geridos pela
Securitizadora, seus respectivos pagamentos e eventos no fluxo das operagdes.

e Sistema de informacdo de Compliance, utilizado para realizar pesquisas juridicas,
reputacionais e emissdo de certiddes.

e Software de gestdo empresarial (ERP Financeiro) que contempla o armazenamento,
processamento e gestao dos dados financeiros das operacoes.

e Suite de aplicativos para escritério (Microsoft 365), utilizada para criacdo, leitura e
armazenamento de arquivos das operagdes.

Aspectos adicionais relacionados a seguranca da informacao:

O acesso a dados de operag¢des é baseado na regra need to know. Ha, ainda, estrutura
tecnoldgica para segregacdo de acessos e pastas especificas, em linha com as regras da
Securitizadora relacionadas a Conflito de Interesses, Confidencialidade e Informacdes
Privilegiadas.

Adicionalmente, a Securitizadora contrata servico integrado de seguranca e
monitoramento de dados, baseado na deteccdo e prevencdo de ameagas, € no
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gerenciamento da conformidade de todos os dispositivos do parque tecnolégico. Esta
solucdo gera relatorios e dashboards analiticos de todo o ecossistema.

Todo o parque tecnoldgico acessa uma rede interna restrita, separada da rede utilizada
por visitantes e/ou terceiros e outros dispositivos, além de contar com a solucdo de
antivirus e antimalware, sendo monitorados e atualizados de maneira centralizada e
continua.

Aspectos adicionais relacionados a procedimentos de contingéncias:

O plano de contingéncia da Securitizadora inclui armazenamento de todos os arquivos das
operag¢des na nuvem, com controle de versado e backups diarios incrementais. Os softwares
e banco de dados possuem backup diario, seguindo politica padrdo do nosso fornecedor
de nuvem.

Em relacao aos softwares as a service (Saas), as politicas de backup e retencdo sdo de
responsabilidade dos nossos fornecedores, além disso, os dados exportados sdo
armazenados em nossa infraestrutura de nuvem, de acordo com a demanda diaria e/ou
mensal de cada area, mantendo nosso plano de contingéncia descrito acima.

Adicionalmente, a politica da Securitizadora referente a backup dos e-mails (Microsoft
Exchange) é baseada em snapshots didrios e possui uma retencdo de arquivos e dados de
7 (sete) anos.

4. Auditores independentes da companhia securitizadora e dos patrimonios separados

4.1 Em relagao aos auditores independentes, indicar:
a. nome empresarial: Ernst Young Auditores Independentes (“EY”)

b. nome das pessoas responsaveis, CPF e dados para contato (telefone e e-mail):

Marcos Kenji de Sa Pimentel Ohata

CPF: 296.320.838-30

Email: marcos.ohata@br.ey.com

Telefone: +55(11)2573-5568

data de contratacao dos servigos: 01/01/2017

descricao dos servigos contratados:

Prestacdo de servicos de auditoria e emissdo de relatérios sobre as demonstracdes
financeiras para o exercicio findo em 31 de dezembro de 2021, bem como a revisdo e
emissao dos relatérios sobre as Informac8es Trimestrais da Companhia referentes aos
trimestres terminados em 31 de mar¢o, 30 de junho e 30 de setembro do mesmo ano.
Adicionalmente, foi contratada a prestacdo de servicos de auditoria para emissdao do

5
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relatorio anual de empresas do grupo e emissdo de relatorio sobre as demonstra¢des
contabeis dos patrimoénios separados dos certificados de recebiveis imobilidrios e do
agronegodcio emitidos pela Securitizadora.

e. eventual substitui¢do do auditor, informando:

(i)  justificativa da substituicao: Devido ao decurso do tempo maximo de contratacdo
da EY, esta foi substituida pela Deloitte Touche Tohmatsu Auditores
Independentes Ltda., para fins da prestagdo de servicos de: (a) auditoria e emissdo
de relatérios sobre as demonstracdes financeiras do patriménio préprio da
Securitizadora para o exercicio que se encerrara em 31 de dezembro de 2022, bem
como a revisdo e emissao dos relatorios sobre as Informag¢des Trimestrais da
Companhia referentes aos trimestres terminados em 31 de marco, 30 de junho e 30
de setembro do mesmo ano; e (b) auditoria e emissdo de relatérios sobre as
demonstrac¢des financeiras dos patriménios separados vinculados a emissdes de
CRI e de CRA para o exercicio que se encerrara em 31 de dezembro de 2022.

(i) eventuais razdes apresentadas pelo auditor em discordancia da justificativa da
companhia securitizadora para sua substituicao, conforme regulamentacao da
CVM especifica a respeito da matéria: Nao houve discordancia por parte da EY -
trata-se de substituicdo prevista em lei.

4.2 Informar montante total de remunerac¢do dos auditores independentes no ultimo exercicio
social, discriminando os honorarios relativos a servi¢os de auditoria e os relativos a quaisquer
outros servicos prestados:

O montante total da remuneracdo dos auditores independentes no ultimo exercicio social foi
de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) pela emissao de relatérios de auditoria sobre as
demonstrag¢des financeiras anuais da Securitizadora e de outras sociedades do grupo, e sobre
a revisao das Informacdes Trimestrais (ITR) de 31 de mar¢o, 30 de junho e 30 de setembro de
2021 da Securitizadora e o valor de R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais) por patrimoénio
separado.

5. Informacdes Financeiras

5.1 Informagdes das emissdes da companhia securitizadora
a. Valor total do estoque em aberto na data de referéncia das operacbes de securitizagao
submetidas ao regime fiduciario: R$ 4.370.171.856,58
b. Valor total do estoque em aberto na data de referéncia das operacdes de securitizagao
ndo submetidas ao regime fiduciario, se aplicavel: R$ 0,00
c. Evolucdo do estoque total de operacBes de securitizagdo nos ultimos 5 (cinco) anos até a
data de referéncia (data-base: 31/12/21):




DocuSign Envelope ID: 8ACED730-FBF6-4E04-8FDC-319C9B05CFD9
4

|
11.01.2023

Versao 03

Data-Base Valor Total do Estoque

31/12/2021 R$ 4.370.171.856,58
31/12/2020 R$ 2.928.826.458,17
31/12/2019 R$ 1.464.009.097,67
31/12/2018 R$ 874.047.440,67
31/12/2017 R$ 404.662.978,33

5.2 Informacgdes financeiras da companhia securitizadora, excluindo-se as suas emissdes de
Securitizacdo (data-base: 31/12/21):

a. total dos passivos para pagamento:
(i) até 30 dias: R$ 2.001.400,00
(ii) até 90 dias: R$ 91.731,00
(iii) até 180 dias: R$ 86.603,00
(iv) até 360 dias: R$ 173.206,00
(v) apos 360 dias: R$ 173.206,00

b. liquidez corrente (ativo circulante / passivo circulante): 0,85
c. liquidez imediata (caixa e equivalentes / passivo circulante): 0,06

d. liquidez geral [(ativo circulante + ndo circulante) / (passivo circulante + ndo circulante):
18,94

e. endividamento total (passivo circulante + nado circulante / ativo): 0,05
f. retorno sobre os ativos (lucro liquido / ativo total): 0,10
g. retorno sobre o patrimonio (lucro liquido / patrimonio liquido): 0,10
h. impostos a recuperar total (R$): R$ 6.467.412,00
i. estimativa do prazo de recuperacdo dos impostos (R$):

(i) em até 1 ano: R$ 0,00

(i) em até 2 anos: R$ 0,00

(iii) em até 3 anos: R$ 0,00

(iv) entre 3-5 anos: R$ 6.467.412,00
(v) acima de 5 anos: R$ 0,00

j- indice (impostos a recuperar total/lucro liquido médio dos ultimos 3 anos): 3,90
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6. Escopo das atividades

6.1 Descrever resumidamente outras atividades desenvolvidas pela companhia securitizadora,
se for o caso destacando:

As atividades desenvolvidas pela Securitizadora e ndo essenciais ou vinculadas a securitizacdo

sdo:

i. a prestacao de servicos de agente de garantias em favor de credores de operagdes de
crédito, atuando na auditoria, constituicdo, registro, controle, monitoramento,
custddia, excussao e compartilhamento de garantias vinculadas as suas emissdes de
valores mobiliarios; e

ii. consultoria de investimentos para fundos de investimento que tenham como objetivo
a aquisicao de créditos imobiliarios e/ou do agronegdcio.

a. os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades

Nao ha.

informacbes sobre as atividades exercidas por sociedades controladoras, controladas,
coligadas e sob controle comum da companhia securitizadora e os potenciais conflitos de
interesses existentes entre tais atividades

A Securitizadora ndo possui empresas controladas ou coligadas.

A Securitizadora tem como controladora direta: a Forte Securitizacdo e Participacdes
Ltda., sociedade empresaria, inscrita no CNPJ/ME sob o n.° 21.567.223/0001-05
(“FortePar”), que o seguinte objeto social: (i) holding de instituicao ndo financeira; (ii)
atividades de cobrancga extrajudicial e informacgdes cadastrais; (iii) prestacdo de servi¢os
de consultoria em gestao empresarial, incluindo, sem limitacdo, consultoria financeira,
imobilidria e/ou de agronegocios; (iv) gestao e estruturacao de operacdes financeiras, de
ativos imobiliarios e/ou de agronegocios; e (v) prestacdo de servicos de agente de
garantias em favor de credores de opera¢des de crédito atuando na auditoria,
constituicdo, registro, controle, monitoramento, custodia, excussdo e compartilhamento
de garantias.

Potenciais conflitos de interesses: ndo ha.

A Securitizadora tem como controladores indiretos:

(i) RTSC Administracdo Participacbes Ltda., sociedade empresaria, inscrita no
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CNPJ/ME sob o n.° 24.327.763/0001-00 (“RTSC Participa¢des”), que tem por objeto
social: (a) administracdo de empresas no mesmo grupo; (b) servicos de
controladoria de participacdo societaria; (c) empresas holding exceto bancos; (d)
empresas nao-financeiras controladoras; (e) servicos de gestdao e participacao
acionaria; (f) gestdo de participacao societaria - holding nao financeira; (g)
holding de instituicdo ndo financeira; e (h) holding de participacdo acionaria - nao
financeira (todas cobertas pelos CNAE 6462-0/00); e

(i)  Marcos Jorge (“Sr. Marcos Jorge”), inscrito no CPF/ME sob o n° 346.847.398-21.

Potenciais conflitos de interesses: Ndo ha.

As seguintes sociedades estdo sob controle comum em relacdo a Securitizadora:

Devant Asset Investimentos Ltda. (28.363.263/0001-84) (“Devant Asset”). A Devant Asset
é uma sociedade que administra carteiras de titulos e valores mobiliarios, na categoria
de gestor de recursos.

Potenciais conflitos de interesses: Tendo em vista que a Securitizadora é uma emissora

de valores mobiliarios passiveis de aquisi¢ao pelos fundos geridos pela Devant Asset,
pode haver potenciais conflitos de interesse em operacdes envolvendo eventuais
investimentos dos fundos geridos pela Devant Asset em ativos emitidos pela
Securitizadora. As situacBes de conflito de interesse decorrentes da relacdo entre a
Devant Asset e a Securitizadora serdo enderecadas pela administra¢do da Securitizadora
nos termos do Manual de Compliance da Securitizadora e dos instrumentos de emissao
de valores mobilidrios da Securitizadora. Ndo obstante, a Devant Asset e a Securitizadora
ndao possuem socios semelhantes, exercem suas atividades em enderecos distintos
(segregacao fisica) e sob a administracdo de diretores e administradores diferentes. Além
disso, a Devant Asset e seus administradores e colaboradores ndo tém acesso a qualquer
informacdo proveniente da Securitizadora, seja ela obtida pela Securitizadora de maneira
confidencial/privilegiada ou ndo, além daquelas fornecidas pela Securitizadora ao
mercado de modo geral.

Hectare Capital Gestora de Recursos Ltda. (31.230.324/0001-40) (“Hectare Capital”). A
Hectare Capital € uma sociedade que tem por objeto social a administracdo de carteiras
de titulos e valores mobiliarios, na categoria de gestora de recursos de terceiros.

Potenciais conflitos de interesses: Aplicam-se a Hectare Capital as disposi¢des sobre

potenciais conflitos de interesses entre a Securitizadora e a Devant Asset.

Hectare Holding Financeira Ltda. (34.924.441/0001-00) (“Hectare Holding"). A Hectare

9
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Holding € uma sociedade que exerce atividade exclusiva de participa¢do no capital social
de instituicdes financeiras.

Potenciais conflitos de interesses: Nao ha

R Capital Asset Management S.A. (33.962.328/0001-48) (“R_Capital”). A R Capital é uma
companhia que tem por objeto social a administracdo e gestdo de carteiras de valores
mobiliarios, de fundos de investimento, e carteiras de titulos e valores mobiliarios.

Potenciais conflitos de interesses: Aplicam-se a R Capital as disposi¢des sobre potenciais
conflitos de interesses entre a Securitizadora e a Devant Asset.

Securitas Servicos Fiduciarios Ltda. (30.076.598/0001-63) (“Securitas”). A Securitas € uma
sociedade que presta servi¢os de escritorio e apoio administrativo.

Potenciais conflitos de interesses: Ndo ha.

Conveste Servicos Financeiros Ltda. (19.684.227/0001-21) (“Conveste”). A Conveste é uma
sociedade que presta servicos de consultoria e assessoria contabil empresarial, servicos
combinados de escritério e apoio administrativo, preparacao de documentos e servicos
especializados de apoio administrativo, e atividades de servicos financeiros na gestao de
recebiveis.

Potenciais conflitos de interesses: A Conveste exerce atividade de presta¢ao de servi¢os
financeiros em gestdo de recebiveis. A prestacdo de servi¢cos, pela Conveste, sobre
carteiras de recebiveis adquiridas pela Securitizadora no ambito de opera¢des de
securitizagdo podera consistir em situa¢des de conflito de interesse. As situacBes de

conflito de interesse decorrentes da relacdo entre a Conveste e a Securitizadora serao
enderecadas pela administracao da Securitizadora nos termos do Manual de Compliance
da Securitizadora e dos instrumentos de emissdo de valores mobiliarios da
Securitizadora.

Nao obstante, a Conveste e a Securitizadora ndo possuem socios semelhantes, exercem
suas atividades em enderecos distintos (segregacdo fisica) e sob a administracao de
diretores e administradores diferentes. Ademais, a Conveste e seus administradores e
colaboradores ndo tém acesso a qualquer informag¢do proveniente da Securitizadora,
seja ela obtida pela Securitizadora de maneira confidencial/privilegiada ou ndo, além
daquelas fornecidas pela Securitizadora ao mercado de modo geral e/ou obtidas em
decorréncia de sua relacdo comercial.

Adicionalmente, além de a contratacdo da Conveste se dar em condi¢Bes de mercado e
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ficar sujeita a anuéncia de outras partes com poder de decisdo sobre a estruturagao das
operacdes de securitiza¢do, a Securitizadora submete os préprios atos relacionados aos
prestadores de servico a avaliagdo do seu departamento de Compliance.

HConveste Participa¢des S.A (27.522.550/0001-27) (“HConveste”). A HConveste é uma
sociedade de participacdo no capital de outras sociedades empresarias ou nao

empresarias, como sdcia, acionista ou quotista, no Brasil e/ou no exterior.

Potenciais conflitos de interesses: Ndo ha.

Fénix Servi¢cos de Cobranca Ltda. (34.338.621/0001-00) (“Fénix"). A Fénix € uma sociedade
que atua na preparacdo de documentos e servicos especializados de apoio
administrativo, realizacdo de servicos combinados de escritério apoio administrativo,
realizacdo de atividades de cobranc¢as em geral extrajudicial, atividades de consultoriaem
gestao empresarial exceto consultoria técnica especifica, e agenciamento, corretagem ou
intermediacao de bens moveis ou imoéveis.

Potenciais conflitos de interesses: A prestacdo de servi¢os, pela Fénix, no ambito de
operag¢des de securitizagdo da Securitizadora podera consistir em situa¢8es de conflito
de interesse.

Nao obstante, a Fénix e a Securitizadora ndo possuem sécios semelhantes, exercem suas
atividades em enderecos distintos (segregacado fisica) e sob a administracao de diretores
e administradores diferentes. Ademais, a Fénix e seus administradores e colaboradores
ndo tém acesso a qualquer informacdo proveniente da Securitizadora, seja ela obtida
pela Securitizadora de maneira confidencial/privilegiada ou ndo, além daquelas
fornecidas pela Securitizadora ao mercado de modo geral e/ou obtidas em decorréncia
de sua relagdo comercial.

Adicionalmente, além de a contratacao da Fénix se dar em condi¢Bes de mercado e ficar
sujeita a anuéncia de outras partes com poder de decisdo sobre a estruturacdo das
operacdes de securitiza¢do, a Securitizadora submete os préprios atos relacionados aos
prestadores de servico a avaliagdo do seu departamento de Compliance.

1m2 Tecnologia e Consultoria Ltda. (30.094.470/0001-22) (“1M2"). A 1m2 é uma sociedade
que atua na comercializagdo de terrenos no Brasil, via plataforma online, prestando
consultoria de vendas e acompanhamento de seus clientes na negociacdo de tais
terrenos.

Potenciais conflitos de interesses: A prestacdo de servicos, pela 1M2, no ambito de
operag¢des de securitizagdo da Securitizadora podera consistir em situa¢es de conflito
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de interesse.

Nao obstante, a 1TM2 e a Securitizadora ndo possuem soécios semelhantes, exercem suas
atividades em enderecos distintos (segregacdo fisica) e sob a administracao de diretores
e administradores diferentes. Ademais, a 1TM2 e seus administradores e colaboradores
ndo tém acesso a qualquer informacdo proveniente da Securitizadora, seja ela obtida
pela Securitizadora de maneira confidencial/privilegiada ou ndo, além daquelas
fornecidas pela Securitizadora ao mercado de modo geral e/ou obtidas em decorréncia
de sua relagdo comercial.

Adicionalmente, além de a contratacao da 1M2 se dar em condi¢bes de mercado e ficar
sujeita a anuéncia de outras partes com poder de decisdo sobre a estruturacdo das
operag¢des de securitizacdo, a Securitizadora submete os proprios atos relacionados aos
prestadores de servico a avaliagdo do seu departamento de Compliance.

Nina Holding Financeira Ltda Unipessoal (41.776.530/0001-03) (“Nina Holding”). A Nina
Holding é uma sociedade que exerce atividade de participacdo no capital social de

institui¢Bes financeiras.

Potenciais conflitos de interesses: Ndo ha.

Incorpore Solucdes Ltda (29.148.738/0001-82) (“Incorpore”). A Incorpore € uma sociedade
de corretagem na compra e venda e avaliacdo de imdveis, loteamento de imdveis
proprios, gestdo e administracdo da propriedade imobiliaria, e atividades de
teleatendimento.

Potenciais conflitos de interesses: A prestacao de servicos, pela Incorpore, no ambito de

operac¢des de securitizagdo da Securitizadora podera consistir em situa¢des de conflito
de interesse.

Ndo obstante, a Incorpore e a Securitizadora ndo possuem sécios semelhantes, exercem
suas atividades em enderecos distintos (segregacdo fisica) e sob a administracao de
diretores e administradores diferentes. Ademais, a Incorpore e seus administradores e
colaboradores ndao tém acesso a qualquer informacdo proveniente da Securitizadora,
seja ela obtida pela Securitizadora de maneira confidencial/privilegiada ou nao, além
daquelas fornecidas pela Securitizadora ao mercado de modo geral e/ou obtidas em
decorréncia de sua relacdo comercial.

Adicionalmente, além de a contrata¢do da Incorpore se dar em condi¢ées de mercado e
ficar sujeita a anuéncia de outras partes com poder de decisdo sobre a estruturacao das
operagdes de securitizacdo, a Securitizadora submete os préprios atos relacionados aos
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prestadores de servico a avaliacdo do seu departamento de Compliance.

Concapital Servicos Financeiros e de Informac¢des Ltda (36.196.856/0001-21) (“Concapital
Servicos”). A Concapital Servicos é uma sociedade cujo objeto social é atividade de

consultoria em gestdo empresarial.

Potenciais conflitos de interesses: Ndo ha.

Lodge Gestora de Recursos Ltda. (41.917.181/0001-00) (“Lodge”). A Lodge é uma
sociedade que administra carteiras de titulos e valores mobiliarios, na categoria de
gestora de recursos de terceiros.

Potenciais conflitos de interesses: Aplicam-se a Lodge as disposi¢Bes sobre potenciais
conflitos de interesses entre a Securitizadora e a Devant Asset, exceto no que diz respeito

ao compartilhamento temporario de determinados membros da administragao.

Confianza Securitizadora S.A (02.736.470/0001-43) (“Confianza”). A Confianza é uma
companhia Securitizadora registrada perante a CVM, que atua na emissao de certificados
de recebiveis imobiliarios e/ou do agronegdcio bem como de outros titulos e valores
mobilidrios lastreados em créditos imobilidrios e/ou do agronegécio.

Potenciais conflitos de interesses: Ndo ha.

os controles implementados para segregacdo das atividades exercidas pelas demais
pessoas juridicas do seu grupo econdémico

A Securitizadora segrega suas atividades dos demais membros do grupo por meio da
separacao fisica e de pessoal de seus colaboradores, bem como as praticas adotadas em
relacdo a partes especificas no item 6.1(b) acima. O diretor de Compliance da
Securitizadora tem, ainda, autonomia para garantir a manuten¢do da segregacao de
atividades do grupo econdmico, com poderes para tomar todas as medidas necessarias
para dirimir eventual conflito de interesse entre a Securitizadora e suas controladoras ou
sociedades em controle comum.

7. Grupo econdmico

7.1 Descrever o grupo econémico em que se insere a companhia securitizadora, indicando:

a. todos os soOcios controladores diretos, e indiretos, sejam pessoas fisicas ou juridicas,

incluindo os percentuais de participacao de cada no capital da companhia securitizadora:
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A Securitizadora tem como: (i) controladora direta a FortePar, titular de acles
representativas de 99,9999% do capital social da Securitizadora; e (ii) controladores
indiretos: (a) a RTSC Participacdes, titular de: (a.1) 30,57% das quotas de emissdo da
Securitizadora e (a.2) 72,27% das acbes de emissdao da HForte Participacdes S.A.
(27.059.442/0001-60) (“HForte”), que, por sua vez, € titular de 51,50% das quotas de
emissdo da FortePar; e (b) o Sr. Marcos Jorge, titular de 72,50% das quotas de emissdo da
RTSC Participacdes.

. controladas e coligadas: Ndo ha

participa¢des da companhia securitizadora em sociedades do grupo: Nao ha

. participacBes societarias, iguais ou superiores a 5% (cinco por cento), de todos os sécios

controladores em outras pessoas juridicas, independentemente de estarem ou nao
relacionadas a companhia securitizadora:

ParticipacOes da FortePar (controladora direto da Securitizadora) em outras sociedades:

o 100% da Lodge

Participacdes da RTSC Participacdes (controladora indireta da Securitizadora) em outras
sociedades:

o 89% da RTSC Planejamento Financeiro Ltda - CNPJ sob n°® 20.266.997/0001-33
(“RTSC Planejamento”)

Participactes do Sr. Marcos Jorge (controlador indireto da Securitizadora) em outras
sociedades:

o 10,67% da RTSC Planejamento

e. sociedades sob controle comum em relagdo a companhia securitizadora:

Devant Asset Investimentos Ltda. 28.363.263/0001-84
Forte Securitizagdo e Participagdes Ltda 21.567.223/0001-05
Lodge Gestora de Recursos Ltda 41.917.181/0001-00
Hectare Capital Gestora de Recursos Ltda 31.230.324/0001-40
Rcapital Asset Management S.A. 34.924.441/0001-00
Securitas Servicos Fiduciarios Ltda. 33.962.328/0001-48
Conveste Servi¢os Financeiros Ltda. 30.076.598/0001-63
Hconveste Participa¢bes S.A. 19.684.227/0001-21
Fénix Servicos de Cobranga Ltda. 27.522.550/0001-27
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1m2 tecnologia e Consultoria Ltda.

34.338.621/0001-00

Nina Holding Financeira Ltda

30.094.470/0001-22

Incorpore Solugdes Ltda

41.776.530/0001-82

Concapital Servigos Financeiros e de Informagdes
Ltda

29.148.738/0001-82

Confianza Securitizadora S.A

02.736.470/0001-43

(Segue na préxima pdgina)

[RESTANTE DA PAGINA INTENCIONALMENTE DEIXADO EM BRANCO]
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7.2 Inserir organograma do grupo econdmico em que se insere a companhia securitizadora.
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8. Estrutura operacional e administrativa

8.1 Descrever a estrutura administrativa da companhia securitizadora, conforme estabelecido
no seu contrato ou estatuto social e regimento interno, identificando: (a) atribuicSes de cada
orgao, comité e departamento técnico; (b) em relacao aos comités, sua composicao, frequéncia
com que sao realizadas suas reunides e a forma como sdo registradas suas decisdes; (c) em
relacdo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poderes individuais.

O Estatuto Social? da Securitizadora prevé a existéncia de: (i) Conselho de Administracao; (ii)
Conselho Fiscal; e (iii) Diretoria. O Manual de Compliance da Securitizadora prevé ainda uma
organizacdo interna subordinada a Diretoria que envolve a existéncia das seguintes equipes /
departamentos / areas: (i) Comercial ou Novos Negdcios; (ii) Estruturacdo; (iii) Gestdo e
Precificacao; (iv) Juridico; (v) Compliance; (vi) Tecnologia da Informacdo, Processos e Projetos;
(vii) Recursos Humanos; (viii) Financeiro; e (ix) Administrativo.

Abaixo estdo indicadas: (a) atribui¢des de cada 6rgao, comité e departamento técnico; (b) em
relacdo aos comités, sua composi¢ao, frequéncia com que sdo realizadas suas reunides e a
forma como sao registradas suas decisdes; (c) em relacdo aos membros da diretoria, suas
atribuicbes e poderes individuais.

(a) Atribuicdes de cada 6rgao, comité e departamento técnico:
Conselho de Administra¢do

Segundo o Estatuto Social da Securitizadora, compete ao Conselho de Administracdo da
Securitizadora deliberar sobre:

qualquer aprovacao do Orcamento Anual da Securitizadora e quaisquer revisdes,
alteracdes ou substituices do Orcamento Anual devidamente aprovado;

[I.  qualquer celebracdo, rescisao ou alteracdo de qualquer contrato, operacdo, obrigacao,
empréstimo, endividamento, investimento, despesa ou custo, ou ainda qualquer
prestacao, revogacdo ou altera¢do de qualquer garantia, pela Securitizadora ou qualquer
Subsidiaria, em uma Unica operacao ou em uma série de operacdes relacionadas nao
prevista no Orcamento Anual e que exceda R$10.000.000,00 (dez milhdes de reais) em
um periodo de 12 (doze) meses, exceto em caso de emissdo de valores mobiliarios da
Securitizadora e/ou de suas Subsidiarias;

2 Conforme versao consolidada aprovada na Assembleia Geral Extraordinéria da Securitizadora realizada em
31 de maio de 2022.
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VI.

VII.

VIIL.

qualquer aquisicdo, alienacdo, venda, transferéncia ou oneracao de qualquer ativo
(exceto participacBes societarias e/ou valores mobilidrios emitidos pela Securitizadora
e/ou Subsidiarias), pela Securitizadora ou qualquer Subsidiaria, em uma Unica operacao
ou em uma série de operac¢des relacionadas, envolvendo valor igual ou superior a
R$10.000.000,00 (dez milhdes de reais), salvo se previstas no Orcamento Anual;

qualquer contratacdo e substituicdo dos auditores independentes;

qualquer mudanca nas praticas contabeis da Securitizadora que nao decorram de lei ou
norma;

qualquer mudanca na politica geral de compensacao ou planos de beneficio dos
administradores da Securitizadora ou qualquer Subsidiaria (inclusive sobre bénus,
distribuicdo de lucros e programas de incentivo a remunera¢dao) ndo contemplada no
Orcamento Anual, ressalvadas as altera¢des em razdo de dissidio ou acordo coletivo;

qualquer deliberacdo envolvendo a pratica de atos gratuitos, a concessao de garantia ou
aval a obrigacdes de terceiros que ndo as Subsidiarias ou em uma oferta publica de
valores mobiliarios da Securitizadora, cujo valor seja superior a R$ 10.000.000,00 (dez
milhdes de reais) por emissdo, bem assim a assuncdo de obrigacdes em beneficio
exclusivo de terceiros, exceto contratos de hold harmless para os administradores da
Securitizadora;

distribuir a remuneracdo global dos administradores entre os seus membros e os
Diretores; e

autorizar a emissao de Certificados de Recebiveis Imobiliarios e/ou Certificados de
Recebiveis do Agronegoécio que contem com garantia flutuante outorgada pela
Companhia.

Conselho Fiscal

O Estatuto Social da Securitizadora prevé a existéncia de um Conselho Fiscal de modo nao
permanente, a ser instalado por Assembleia Geral, a pedido dos acionistas da Securitizadora,
nos termos do artigo 161 da Lei das Sociedades por Ac¢des. O Conselho Fiscal, quando e se
instalado, tera a competéncia prevista no artigo 163 da Lei das Sociedades por A¢des.
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V.

Diretoria 3

Segundo o Estatuto Social da Securitizadora, compete a Diretoria da Securitizadora deliberar
sobre:

representar, ativa e passivamente, a Securitizadora;

praticar todos os atos necessarios ou convenientes a administracao dos negocios sociais,
respeitados os limites previstos em lei ou no Estatuto Social da Securitizadora;

zelar pela observancia da legislacao aplicavel e do Estatuto Social da Securitizadora;

coordenar o andamento das atividades normais da Securitizadora, incluindo a
implementacdo das diretrizes e o cumprimento das delibera¢gdes tomadas em
Assembleias Gerais, nas Reunides do Conselho de Administracdo e nas suas préprias
reunioes; e

administrar, gerir e superintender os negocios sociais.

A Diretoria € composta, atualmente, por: (i) um Diretor de Securitizacdo; (ii) uma Diretora de
Novos Negdcios; (iii) um Diretor de Compliance; e (iv) 8 (oito) Diretores sem designacao
especifica, cujas atribuicdes e poderes individuais estdo previstos no item (c) abaixo.

Os departamentos técnicos (equipes) da Securitizadora previstos no Manual de Compliance da
Securitizadora sao subordinados a Diretora de Novos Negocios, ao Diretor de Securitizacdo ou
ao Diretor de Compliance, conforme detalhado no item 8.2 abaixo, e possuem as seguintes
atribuicdes:

Comercial ou Novos Negdcios. A este departamento cabe:

(a)
(b)
(c)
(d)

(e)

buscar as melhores oportunidades de negdcio;

analisar as carteiras de crédito a serem cedidas;

conhecer detalhadamente os empreendimentos imobilidrios e recebiveis de
agronegocio que dardo lastro a possiveis futuras securitiza¢des;

conhecer tomadores de modo detalhado, seguindo o processo de KYC - Know
Your Client estabelecido no Manual de Compliance da Securitizadora;

estar segura sobre a pertinéncia e a viabilidade da operacdo; e

3 Conforme Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 10 de novembro de 2022, em que foi aprovada: (i) a rendncia do
cargo de Diretor-Presidente do Sr. Ubirajara Cardoso Rocha Neto, (ii) a extingdo do cargo de Diretor Presidente da
Companhia e (iii) a eleicdo da Sra. Natalia Gomes Arietti e do Sr. Rodrigo Kenzo Hirae aos cargos de Diretores sem
designacdo especifica, cuja ata foi registrada na Junta Comercial de S3o Paulo (Jucesp) em 28 de dezembro de 2022.
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(f)

(a)
(b)
(©)
(d)
(e)

(f)

(a)

(b)
()
(d)

(e)

(f)
()
(h)

(a)
(b)
(©)

(a)
(b)
(c)

(a)
(b)

()

tomar todas as medidas relacionadas a prospecc¢do do negocio.

o Estruturacao. A este departamento cabe:

elaborar e rever os documentos aplicaveis as operacdes;

coordenar internamente as atividades ligadas a distribuicdo dos ativos;
providenciar registro dos ativos na B3 - Segmento CETIP;

liberar para a liquidagao da operacdo;

rever as premissas e conclusdes da andlise da Area Comercial ou de Novos
Negdcios;

certificar, de modo geral, a seguranca, a viabilidade e os fundamentos juridicos
e financeiros da operacao.

. Gestdo e Precificagao. A este departamento cabe:

implantar internamente a operagdo - gerar layouts de relatérios e formas de
acompanhamento;

visitar empreendimentos e negdcios dos tomadores;

atender investidores de modo cortés e eficiente;

antecipar quaisquer problemas e inconvenientes possiveis no curso da
operagao, com atuagao proativa;

atuar com diligéncia e cuidado de forma a garantir que a operac¢do tenha a
performance esperada;

Realizar o operacional dos pagamentos dos ativos securitizados;

Envios de informac8es mensais regulatorias; e

Checagem de férmulas de calculo dos ativos emitidos pela Securitizadora.

o Processos. A este departamento cabe:

analisar e define métodos e processos da Securitizadora;
Mapeia o fluxo de atividades, identificando falhas a serem melhoradas; e
Propor melhoria continua dos processos.

. Juridico. A este departamento cabe:

analisar operagdes;
elaborar os documentos societarios da Securitizadora; e
estudar e responder questdes de cunho legal e regulatério.

. Compliance. A este departamento cabe:

gerir a aplicacdo do Manual de Compliance da Securitizadora;

fiscalizar o cumprimento, pelos colaboradores da Securitizadora, das regras
estipuladas no Manual de Compliance da Securitizadora;

acompanhar as demandas regulatorias;
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(d) rever anualmente se todos os Colaboradores firmaram o Termo de Adesdo ao
Manual de Compliance da Securitizadora;

(e) analisar o teor das Declarac¢des de Conflito de Interesses ou Desenquadramento
eventualmente firmadas na forma prevista no Manual de Compliance da
Securitizadora;

() exercer, de modo geral, a funcdo de controle em segundo nivel, isto é,
supervisionar.

Tecnologia da Informacao, Processos e Projetos. A este departamento cabe:

(a) manter a infraestrutura tecnolégica e o perfeito funcionamento dos hardwares,
softwares, aplicacbes e acessos dos colaboradores da Securitizadora;

(b) manter relacionamento com prestadores de servico de tecnologia externos;

(c) garantir que a Securitizadora cumpra todos o0s requisitos operacionais de
segregacdo de acessos;

(d) providenciar estrutura interna de modo a garantir a comunicacdao com links de
entidades do mercado organizado, notadamente o segmento CETIP da B3,
conforme aplicavel; e

(e) diligenciar para o adequado funcionamento de estratégias tecnolégicas em caso
de contingéncia.

Recursos Humanos. A este departamento cabe:
(a) gerir folha de pagamento e beneficios de colaboradores da Securitizadora;

(b) implementar treinamentos aos colaboradores da Securitizadora;
(c) orientar e apoiar os gestores na constru¢ao de metas; e
(d) implantar de sistema de avaliacdo de colaboradores da Securitizadora.

Financeiro. A este departamento cabe:

(a) processar todos os pagamentos e recebimentos da Securitizadora;

(b) atender a Contabilidade e a Auditoria externas; e

(c) calcular o resultado gerencial, e manter os demais controles relativos a
Securitizadora.

Administrativo. A este departamento cabe:
(a) dar apoio em geral as areas core - Comercial, Estruturagdo e Gestao.

(b) Em relagcdo aos comités, sua composicao, frequéncia com que sao realizadas suas
reunides e a forma como sao registradas suas decisdes:

A Securitizadora ndo possui comités em sua estrutura administrativa.

(c) Em relagdo aos membros da diretoria, suas atribui¢des e poderes individuais:
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Diretor de Securitizagéo

Segundo o Estatuto Social da Securitizadora, compete ao Diretor de Securitiza¢do:

responder pelas atividades de securitizagdo da Securitizagao;

representar a Securitizacdo perante érgaos de controle e demais instituicdes que atuam
no mercado de capitais, competindo-lhe prestar informac8es aos investidores, a CVM e
aos mercados de valores mobilidrios em que a Securitizagdo tenha seus valores
mobiliarios negociados, conforme legislacdo aplicavel;

prestar todas as informagdes exigidas pela regulamentacdo do mercado de valores
mobilidrios; e

auxiliar o Diretor de Compliance no exercicio de suas fun¢des sempre que solicitado, sem
interferir em sua autonomia para a implementacdo de medidas necessarias ao
cumprimento das normas, o que inclui, mas sem limitacdo, a apresentacdo de
manifestacdo a respeito de eventuais deficiéncias encontradas em verificacBes de
Compliance.

Diretora de Novos Negocios

Segundo o Estatuto Social da Securitizadora, compete a Diretora de Novos Negocios:

coordenar os esforcos da Securitizadora para originar novas operag¢des de securitizacao;
determinar as praticas da Securitizadora nos atos de prospeccao de clientes; e

auxiliar o Diretor de Compliance no exercicio de suas fun¢des sempre que solicitado, sem
interferir em sua autonomia para a implementacdo de medidas necessarias ao
cumprimento das normas, o que inclui, mas sem limitacdo, a apresentacdo de
manifestacdo a respeito de eventuais deficiéncias encontradas em verificacBes de
Compliance.

Diretor de Compliance

Segundo o Estatuto Social da Securitizadora, compete ao Diretor de Compliance:

a implementacdao e o cumprimento de regras, politicas, procedimentos e controles
internos da Companhia e da Resolucao CVM 60;

monitorar a observancia do Manual de Compliance da Companhia; e

elaborar anualmente relatério de riscos, indicando a realizacdo de exames com as
respectivas conclusdes a respeito do nivel de conformidade da Companhia com as
disposi¢cbes legais e regulatorias a que se sujeita, apontando medidas necessarias ao
cumprimento de eventuais deficiéncias encontradas.
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‘Cll

O Estatuto Social da Securitizadora ndo prevé competéncia especifica para os Diretores sem
designagao especifica.

(Segue na préxima pdgina)

[RESTANTE DA PAGINA INTENCIONALMENTE DEIXADO EM BRANCO]
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8.2 Inserir organograma da estrutura administrativa da companhia securitizadora compativel com as informac8es apresentadas no item

8.1:

Diretors de Nouos Negbcios

luliana Mello
Diretorz &

NOVOS NEGOCIOS

|
1

RH E ADMINISTRATIVO
1

Diretor B

Diretor sem DesignagSo hpecﬁ:j

)

Dirstor B

Diretor zem Desigragio Expecifics

Diretor B
Diretor sem Desigriag 3o Especifica

7 colabarsdores 4

Dirztor B
Diretor sem Designagio Expecific

Rodrigo Ribeira

Dirctor de Securisizagio

|

FINANCEIRO
1

Tl, PROCESSOS E PROJETOS JURIDICO
1

1

B
Diresor sem Designagio Expecifica

Diretor B 4
Diretor am Dasigracio Expecifics

10 enlaboradares

7 colaborsdores

4

Henrique Alexandre

COMPLIANCE

4 colshorsdores 4

4 colzhoradores d

3 colaboradores

2 colzboradores ‘

2 colsboradores }
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8.3 Em rela¢do a cada um dos diretores, indicar, em forma de tabela:

DIRETORA DE NOVOS NEGOCIOS

S@ Mo on o

anos:
i
.

I

aplicavel.
descricdo de qualquer dos seguintes eventos que tenham ocorrido durante os ultimos 5

Nome: Juliana Melo Esteves Pereira

Idade: 34 anos

profissdao: Administradora

CPF: 089.814.446-92

Cargo ocupado: Diretora de Novos Negdcios

Data da posse: 22/05/2022

Prazo do mandato: 2 (dois) anos, com término em 22/05/2024.

Outros cargos ou fungdes exercidas na companhia securitizadora, se for o caso: Nao

qualquer condenagdo criminal: Nao ha.

qualquer condenacdo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas:
Nao ha.

qualquer condenacdo transitada em julgado, na esfera judicial ou administrativa,
que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional
ou comercial qualquer: Nao ha.

j- curriculo, contendo as seguintes informacdes:

cursos concluidos: Bacharel em Administracdo de Empresas pela FGV-SP;
aprovacao em exame de certificacdo profissional: Nao ha.

principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

nome da empresa: Fortesec

cargo e func¢des inerentes ao cargo: Diretora de Distribui¢ao

atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram:
coordenou o todo o processo de distribuicdo de Titulos de Valores
Mobilidrios da Securitizadora.

datas de entrada e saida do cargo: 30/10/2017 - 31/05/2022.

nome da empresa: Fortesec

cargo e func¢des inerentes ao cargo: Diretora de Novos Negdcios

atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram:
coordenar o time de novos negdcios, auxiliando a prospeccdo de novos
clientes para oportunidade de negocios, acompanhando presencialmente
os futuros negdcios da empresa, auxiliando nos conhecimentos, de modo
detalhado, dos clientes e estudando a viabilidade da operacao.

datas de entrada e saida do cargo: 31/05/2022 - até o momento.
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DIRETOR DE SECURITIZACAO

S@ Mo o0 oy

nome: Rodrigo Luiz Camargo Ribeiro
idade: 38 anos
profissao: contador
CPF: 226.631.328-29
Cargos ocupados: Diretor de Securitizacao
data da posse: 22/05/2022
prazo do mandato: 2 (dois) anos, com término em 22/05/2024.
outros cargos ou fun¢des exercidas na companhia securitizadora, se for o caso: Nao
aplicavel.
descricdo de qualquer dos seguintes eventos que tenham ocorrido durante os ultimos 5
anos:
i. qualquer condenacao criminal: Nao ha.

ii. qualquer condenacdo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas:
Nao ha.

iii. qualquer condenacdo transitada em julgado, na esfera judicial ou administrativa,
que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional
ou comercial qualquer: Nao ha.

curriculo, contendo as seguintes informacdes:
i.  cursos concluidos: Bacharel em Ciéncias Contabeis pela Faculdade de Economia,
Administracao e Contabilidade da Universidade de Sao Paulo (FEA-USP);

ii. aprovacdo em exame de certificacdo profissional: ndo ha;

iii.  principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:
EMPRESA 1

e nome da empresa: Banco Morgan Stanley
e cargo e funcdes inerentes ao cargo: estagiario
e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram: atuou
em controladoria.
e Datas de entrada e saida do cargo: abr/2006 - jun/2007.
EMPRESA 2
e nome da empresa: BTG PACTUAL
e cargo e funcdes inerentes ao cargo: Analista de crédito.
e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram: atuou
na area de risco e analise de crédito com foco em institui¢des financeiras.
e datas de entrada e saida do cargo: jun/2007 - ago/2011.
EMPRESA 3
e nome da empresa: JP Morgan
e cargo e funcdes inerentes ao cargo: Associado.
e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram: atuou
na area de risco e andlise de crédito com foco em institui¢des financeiras.
e datas de entrada e saida do cargo: ago/2017 - abr/2017.
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EMPRESA 4

nome da empresa: Fortesec

cargo e funcbes inerentes ao cargo: Diretor de Rela¢ces com os
Investidores (“DRI") e Diretor de compliance.

atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram:
coordenou o monitoramento da area de Compliance, auxiliando nas
implementacdes e cumprimento de regras, politicas, procedimentos e
controles internos, monitorando a observancia do Manual de Compliance
na alta administracdo e nos colaboradores da Securitizadora; em sua
funcdo de DRI era o responsavel primario por oferecer aos investidores e
contrapartes um canal direto de comunicacdo, com direito a
confidencialidade e a possibilidade de apresenta¢do de reclamacdes.
datas de entrada e saida do cargo: Mai/2017 - 31/05/2022 (conforme a AGE
de 31 de maio de 2022, observando as adequac¢bes necessarias para a
Resolu¢do CVM 60).

nome da empresa: Fortesec

cargo e fung¢des inerentes ao cargo: Diretor de Securitizacdo.

atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram: atua
nas atividades de securitizacao, representar a Securitizacdo perante 6rgaos
de controle e demais instituicdes que atuam no mercado de capitais,
competindo-lhe prestar informacdes aos investidores, a CVM e aos
mercados de valores mobiliarios em que a Securitizacdo tenha seus valores
mobiliarios negociados, conforme legislacdo aplicavel;, prestar todas as
informacBes exigidas pela regulamentacdo do mercado de valores
mobiliarios; e auxiliar o Diretor de Compliance no exercicio de suas func¢des
sempre que solicitado, sem interferir em sua autonomia para a
implementacdo de medidas necessarias ao cumprimento das normas, o
que inclui, mas sem limitacdo, a apresenta¢dao de manifestacao a respeito
de eventuais deficiéncias encontradas em verificacdes de Compliance.
datas de entrada e saida do cargo: 31/05/2022 (conforme a AGE de 31 de
maio de 2022, observando as adequag¢des necessarias para a Resolugdo
CVM 60) - até o momento.

DIRETOR DE COMPLIANCE

m0 o0 oo

nome: Henrique Luis Alexandre Neto
idade: 34 anos

profissao: advogado

CPF: 022.410.475-62

Cargo ocupado: Diretor de Compliance
datas das posses: 22/05/2022
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J-

> o

prazo dos mandatos, se for o caso: 22/05/2024.

. outros cargos ou funcBes exercidas na companhia securitizadora, se for o caso: Gestao

do Departamento Juridico.
descricao de qualquer dos seguintes eventos que tenham ocorrido durante os ultimos 5

anos:
I
i.

1.

qualquer condenagdo criminal: Nao ha.

qualquer condenacdo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas:
Ndo ha.

qualquer condenacado transitada em julgado, na esfera judicial ou administrativa,
que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional
ou comercial qualquer: Nao ha.

curriculo, contendo as seguintes informacgdes:

Il.

cursos concluidos: Graduagao em direito - Universidade presbiteriana Mackenzie
| Pés-graduacao lato sensu em Direito Imobilidrio - GV Law

aprovacdao em exame de certificacdo profissional: OAB/SP.

principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

EMPRESA 1

e nome da empresa: Demarest Avogados

e cargo e funcbes inerentes ao cargo: Advogado

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram: Atuava
na area de mercado financeiro e de capitais, prestando assessoria na
estruturacgdo juridica de operag¢des que envolviam a emissao e a oferta: (i)
de titulos de renda fixa, sobretudo debéntures, certificados de recebiveis
imobiliarios e certificados de recebiveis do agronegécio; e (ii) de cotas de
Fundo de Investimento Imobiliario (FIl) e de Fundos de Investimento em
Direitos Creditérios (FIDC), bem como na elaboracdo e andlise da
documentacdo juridica que da suporte a essas operacdes, 0 que incluia a
coordenac¢do de auditorias juridicas. Além disso, prestava consultoria a
prestadores de servico do mercado de capitais em relagdo a questdes
regulatorias.

e datas de entrada e saida do cargo: jan/2017 - mar/2020.

EMPRESA 2

e nome da empresa: la2 Advogados

e cargo e funcBes inerentes ao cargo: Advogado

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram: Atuava
na area de mercado financeiro e de capitais, prestando assessoria na
estruturacao juridica de: (i) operagdes de crédito, sobretudo as que
envolviam a securitizacao de recebiveis imobilidrios e que contavam com
funding de Fundo de Investimento Imobiliario (FI) e de Fundos de
Investimento em Direitos Creditérios (FIDC); e (ii) ofertas de cotas de FlI,
bem como na elaboracdo e analise da documentacdo juridica que da
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suporte a essas operacoes.

e datas de entrada e saida do cargo: mar/2020 - ago/2020.

EMPRESA 3

e nome daempresa: TBS Law

e cargo e funcbes inerentes ao cargo: Advogado associado

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram: Atuava
na area de mercado financeiro e de capitais, prestando assessoria na
estruturacado juridica de operag¢des de crédito, sobretudo as que envolviam
a securitizacdo de recebiveis imobilidrios e que contavam com funding de
Fundo de Investimento Imobiliario e de Fundos de Investimento em Direitos
Creditérios, na elaboracdo e analise da documentacdo juridica que da
suporte a essas operacdes, o que incluia a coordenacao de auditorias
juridicas.

e datas de entrada e saida do cargo: fev/2021 - fev/2022.

EMPRESA 4

e nome da empresa: Forte Securitizadora S.A.

e cargo e funcBes inerentes ao cargo: Head of legal

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram:
responsavel pela coordenacdo dos departamentos Juridico e Compliance
da Companhia, em especial na estruturacdo das politicas de Compliance da
Companhia, realizacdo de investigacdes corporativas e treinamentos de
Compliance.

e datas de entrada e saida do cargo: mai/2022 - até o momento.

DIRETOR SEM DESIGNACAO ESPECIFICA 1

S@ Mo o0 o

nome: Danilo Fogaca Galdino
idade: 28 anos
profissao: engenheiro civil
CPF: 406.924.848-09
Cargo ocupado: Diretor sem Designacao Especifica
datas das posses: 25/05/2022
prazo dos mandatos, se for o caso: 22/05/2024.
outros cargos ou funcdes exercidas na companhia securitizadora, se for o caso: Gerir os
colaboradores da area de Novo negdcios.
descricdo de qualquer dos seguintes eventos que tenham ocorrido durante os ultimos 5
anos:

i. qualquer condenacdo criminal: Nao ha.

ii. qualquer condenacdo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas:

ndo ha.
iii. qualquer condenacdo transitada em julgado, na esfera judicial ou administrativa,
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je

que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional
ou comercial qualquer: Nao ha
curriculo, contendo as seguintes informacgdes:

iv.  cursos concluidos: Graduado em Engenharia Civil pela Escola Politécnica da USP
(Poli-USP) em dez/2019.

v. aprovacdao em exame de certificacao profissional: Nao ha.

vi.  principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:
EMPRESA 1

nome da empresa: Empirica Real Estate

cargo e func¢des inerentes ao cargo: Estagiario

atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram: Auxilio
na elaboragdo de relatérios de Analise de Mercado Imobiliario e em Laudos
de Avaliacdo de Imoveis.

datas de entrada e saida do cargo: dez/2017 - jul/2018.

EMPRESA 2

nome da empresa: Fortesec

cargo e fung¢des inerentes ao cargo: Estagiario

atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram: Auxilio
aos analistas na consolidacdo das informacdes para modelagem de
Operacbes de Crédito estruturado e preparacdo de apresentacdes e
documentos.

datas de entrada e saida do cargo: jul/2018 - fev/2019.

EMPRESA 3

nome da empresa: Fortesec

cargo e func¢des inerentes ao cargo: Analista de Novos Negdcios

atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram: Analise
da capacidade financeira de empresas e empreendimentos e Modelagem
de Operacdes de Crédito estruturado.

datas de entrada e saida do cargo: mar/2019 - fev/2021.

EMPRESA 4

nome da empresa: Fortesec

cargo e func¢des inerentes ao cargo: Gestor de Novos Negocios

atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram:
Valida¢do das estruturas das Operacdes de crédito Estruturado e Gestao de
processos, KPIs e projetos da area.

datas de entrada e saida do cargo: mar/2021 - até o momento

DIRETOR SEM DESIGNACAO ESPECIFICA 2

a. nome: Felipe Daniel Cescato Biscuola
b.

idade: 36 anos

c. profissao: Administrador.

30




DocuSign Envelope ID: 8ACED730-FBF6-4E04-8FDC-319C9B05CFD9
4

|

11.01.2023
Versao 03

d. CPF:335.293.778-80

e. Cargos ocupados: Diretor sem Designagdo Especifica

f. datas das posses: 25/05/2022

g. prazo dos mandatos, se for o caso: 22/05/2024

h. outros cargos ou func¢des exercidas na companhia securitizadora, se for o caso: Gerir os

anos:
i.
ii.

I

colaboradores da area de Estruturagao de securitizacdes.
descricdo de qualquer dos seguintes eventos que tenham ocorrido durante os ultimos 5

qualquer condenagdo criminal: ndo ha

qualquer condenacdo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas:
nao ha.

qualquer condenacdo transitada em julgado, na esfera judicial ou administrativa,
que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional
ou comercial qualquer: ndo ha

j- curriculo, contendo as seguintes informacdes:

cursos concluidos: Administracao, Gestao Financeira, MBA Em Gestdo Financeira:
(Controladoria, Auditoria, Contabilidade e Financas).

aprovacdao em exame de certificacdo profissional: nao ha

principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

EMPRESA 1

e nome da empresa: CIBRASEC - Companhia Brasileira de Securitizagdao

e cargo e fungdes inerentes ao cargo: Gerente de Investimentos

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram:
estruturacao de operagdes.

e datas de entrada e saida do cargo: jul/2016 - ago/2018.

EMPRESA 2

e nome da empresa: HabitaSec Securitizadora S. A

e cargo e fungBes inerentes ao cargo: Analista de Opera¢des Estruturadas.

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram:
estruturacao de operagdes.

e datas de entrada e saida do cargo: Ago/2018 - out/2019.

EMPRESA 3

e nome da empresa: Fortesec

e cargo e fungdes inerentes ao cargo: Gestor de Estruturacdo.

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram:
estruturacao de operagdes.

e datas de entrada e saida do cargo: Nov/2019 -até o momento.

DIRETOR SEM DESIGNACAO ESPECIFICA 3

a. nome: Gabriela Machado de Abreu
b. idade: 33 anos
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j-

S e an

profissdo: Psicéloga
CPF: 223.502.568-47
Cargos ocupados: Diretora sem Designacao Especifica
datas das posses: 25/02/2022
prazo dos mandatos, se for o caso: 22/05/2024
outros cargos ou funcdes exercidas na companhia securitizadora, se for o caso: Gerir os
colaboradores da area de Recursos Humanos e Administrativo.
descricao de qualquer dos seguintes eventos que tenham ocorrido durante os ultimos 5
anos:
i.  qualquer condenacao criminal: ndo ha.

i. qualquer condenacdo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas:
nao ha.

iii. qualquer condenacdo transitada em julgado, na esfera judicial ou administrativa,
que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional
ou comercial qualquer: ndo ha.

curriculo, contendo as seguintes informacgdes:
i. cursos concluidos: Graduacdo em Psicologia, PoOs-graduacdo em Gestdo
Estratégica de Pessoas.

i. aprovacdo em exame de certificacao profissional: Nao ha.

iii.  principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa: Forte Securitizacdo e Participa¢des Ltda.

e cargo e funcdes inerentes ao cargo: Especialista em RH, responsavel pela
gestdo da area de Recursos Humanos, elaborando e gerindo politicas,
programas e processos da area

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram:
Holding de instituicdes nao-financeiras

e datas de entrada e saida do cargo: 06/11/2017 a 28/02/2022

DIRETOR SEM DESIGNACAO ESPECIFICA 4

S@ Mo on T

nome: Julia Bernardi Nunes
idade: 31 anos
profissdao: Administradora
CPF: 388.088.018-29
Cargos ocupados: Diretor sem Designacao Especifica.
datas das posses: 25/05/2022
prazo dos mandatos, se for o caso: 22/05/2024
outros cargos ou funcdes exercidas na companhia securitizadora, se for o caso: Gerir 0s
colaboradores da area de Gestao das operacdes de securitiza¢ao..
descricdo de qualquer dos seguintes eventos que tenham ocorrido durante os ultimos 5
anos:
i.  qualquer condenacao criminal: ndo ha.
ii. qualquer condenacdo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas:
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nao ha.

iii. qualquer condenacdo transitada em julgado, na esfera judicial ou administrativa,
que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional
ou comercial qualquer: ndo ha.

curriculo, contendo as seguintes informacgdes:
i. cursos concluidos: Gradua¢do em Administracao pela Faculdade de Economia,
Administra¢do e Contabilidades da Universidade de Sdo Paulo (FEA USP)

ii. aprovagdo em exame de certificacao profissional: ndo ha

iii.  principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:
EMPRESA 1

nome da empresa: HSBC Bank

cargo e fung¢des inerentes ao cargo: Estagio em Crédito Corporativo.
Atividade principal: Confec¢do de spreads, elabora¢do de relatérios
setoriais e analises de crédito corporativo.

datas de entrada e saida do cargo: 01/09/2011 a 19/08/2012.

EMPRESA 2

nome da empresa: J.P. Morgan

cargo e fungbes inerentes ao cargo: Estagio em Risco de Crédito
Corporativo

atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram:
Confeccdo de spreads, elaboracdo de andlises setoriais, preparacao de
analises para aprovacao de linhas de crédito.

datas de entrada e saida do cargo: 20/08/2012 a 30/06/2014.

EMPRESA 3

nome da empresa: J.P. Morgan

cargo e funcbes inerentes ao cargo: Analista de Risco de Crédito
Corporativo

atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram:
Responsavel pela cobertura de crédito de um portfélio de mais de 40
empresas no segmento de Instituicbes Financeiras, incluindo bancos,
fundos, hedge funds, seguradoras e fintechs. Responsavel por todo o
processo de aprovacdo e monitoramento de todos os aspectos de risco do
portfélio, incluindo aprovacao e acompanhamento da execuc¢do das novas
transacgdes.

EMPRESA 4

nome da empresa: J.P. Morgan

cargo e func¢des inerentes ao cargo: Associado de Risco de Crédito
atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram:
Durante 2 anos, continuou responsavel pela cobertura de crédito de um
portfélio de mais de 40 empresas no segmento de Institui¢des Financeiras,
incluindo bancos, fundos, hedge funds, seguradoras e fintechs. Em seguida,

33




DocuSign Envelope ID: 8ACED730-FBF6-4E04-8FDC-319C9B05CFD9
4

11.01.2023
Versao 03

recebeu a responsabilidade do portfélio de empresas de bens de consumo,
industriais e automotiva.

e datas de entrada e saida do cargo: 01/07/2017 a 13/04/2020.

EMPRESA 5

e nome da empresa: Fortesec

e cargo e fungbes inerentes ao cargo: Gestora do Time de Gestao

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram:
Responsavel pelo acompanhamento e gestdo de todas as Operacdes
Estruturadas emitidas pela Securitizadora, incluindo mais de 60 operacdes
e R$4 bilhdes em saldo devedor.

e datas de entrada e saida do cargo: 14/04/2020 - atual.

DIRETOR SEM DESIGNACAO ESPECIFICA 3

S@ Mo o0 oY

nome: Natalia Gomes Arietti

idade: 39 anos

profissao: Administradora

CPF: 320.866.698-52

Cargos ocupados: Diretora sem Designacao Especifica
datas das posses: 10/11/2022

prazo dos mandatos, se for o caso: 22/05/2024

outros cargos ou funcdes exercidas na companhia securitizadora, se for o caso: Gerir os
colaboradores da area de Recursos Humanos e Administrativo.
descricdo de qualquer dos seguintes eventos que tenham ocorrido durante os ultimos 5
anos:
i.  qualquer condenacdo criminal: nao ha.
ii. qualquer condenacdo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas:
nao ha.
iii. qualquer condenacdo transitada em julgado, na esfera judicial ou administrativa,
que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional
ou comercial qualquer: nao ha.

k. curriculo, contendo as seguintes informacgdes:

iv.  cursos concluidos: Graduagao em Administracao de Empresa pela PUC - SP.
v. aprovacdo em exame de certificacdo profissional: Certificacdo em Coaching pela
ICI - Integrated Coaching Institute.
vi.  principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:
EMPRESA 1
e nome da empresa: Banco HSBC S/A
e cargo e funcdes inerentes ao cargo: Sr. Human Business Partner
e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram:
Estruturar os processos de RH na nova entidade do HSBC Brasil atuando
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como Generalista de Recursos Humanos atendendo a todas as areas do
banco em relacdo aos produtos e servi¢os de RH.

e datas de entrada e saida do cargo: Abr-2016 - Ago/2022

EMPRESA 2

e nome da empresa: Fortesec

e cargo e func¢des inerentes ao cargo: Diretora de Recursos Humanos

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram:
Responsavel pela gestdo da area de Recursos Humanos.

e datas de entrada e saida do cargo: Ago/2022 - até o momento.

DIRETOR SEM DESIGNACAO ESPECIFICA 6

j-

S@ Mo on ooy

nome: Pedro Mileti Gil Rodrigues
idade: 34 anos
profissdo: Economista
CPF ou numero do passaporte: 137.218.717-07
Cargos ocupados: Diretor sem Designacdo Especifica
datas das posses: 22/05/2022
prazo dos mandatos, se for o caso: 22/05/2024
outros cargos ou funcdes exercidas na companhia securitizadora, se for o caso: Gerir 0s
colaboradores da area de precificagao.
descricdo de qualquer dos seguintes eventos que tenham ocorrido durante os ultimos 5
anos:
i. qualquer condenacao criminal: Ndo ha

ii. qualquer condenacdo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas:
Nao ha.

iii. qualquer condenacdo transitada em julgado, na esfera judicial ou administrativa,
gue o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional
ou comercial qualquer: Ndo ha.

curriculo, contendo as seguintes informacgdes:
i.  cursos concluidos

ii. aprovacdo em exame de certificacao profissional

iii.  principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:
EMPRESA 1

e nome da empresa: BBM Investimentos

e cargo e fungBes inerentes ao cargo: Estagio em Precificacdo e Controle
Gerencial

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram:
Precificacdo de Ativos dos fundos e Resultados da Mesas Proprietarias.

e datas de entrada e saida do cargo: Set/2010 - Nov/2011.

EMPRESA 2
e nome da empresa: Banco BBM S.A
e cargo e fun¢bes inerentes ao cargo: Analista Sénior Controle Gerencial
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e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram:
Resultados da Mesas Proprietarias.
e datas de entrada e saida do cargo: Dez/2011- Mar/2014.

EMPRESA 3

e nome da empresa: Polo Capital Gestora de Recursos

e cargo e fungbes inerentes ao cargo: Analista Sénior de Operacdes

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram:
Resultados da Mesas Proprietarias.

e datas de entrada e saida do cargo: Dez/2011- Mar/2014.

EMPRESA 4

e nome da empresa: Fortesec

e cargo e fun¢Bes inerentes ao cargo: Head de precificacao

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram:
Precificacao de Ativos e Operacional da Securitizadora.

e datas de entrada e saida do cargo: Mai/2019 - até o momento.

DIRETOR SEM DESIGNACAO ESPECIFICA 7

S@ Mo on oY

anos:
i.
i,

Il.

nome: Raphael Vasconcelos Pontes Correa

idade: 33 anos

profissao: Economista

CPF: 101.519.707-85

Cargos ocupados: Diretor sem Designacdo Especifica

datas das posses: 22/05/2022

prazo dos mandatos, se for o caso: 22/05/2024

outros cargos ou funcdes exercidas na companhia securitizadora, se for o caso: Gerir 0s
colaboradores da area de Novos Negécios em conjunto com outro Diretor sem
Designacdo Especifica.

i. descricdo de qualquer dos seguintes eventos que tenham ocorrido durante os ultimos 5

qualquer condenacao criminal: ndo ha.

qualquer condenacdo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas:
nao ha.

qualquer condenacao transitada em julgado, na esfera judicial ou administrativa,
gue o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional
ou comercial qualquer: ndo ha.

j. curriculo, contendo as seguintes informacdes:

cursos concluidos: Graduado em Ciéncias Econémicas pelo IBMEC - Rj e MBA em
Financas Corporativas pela PUC-R]

aprovacdo em exame de certificacao profissional: CPA-20 (setembro/20) e Certificacdo
de Gestores ANBIMA para Fundos Estruturados (CGE) - Dezembro/21

principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:
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EMPRESA 1

nome da empresa: GAP Asset

cargo e func¢des inerentes ao cargo: Analista de Fundos de Investimento -
GAP Asset.

atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram:
Apresentar os titulos de valores mobiliarios a potenciais investidores de
acordo com o perfil de suitability.

datas de entrada e saida do cargo: abr/2013 - Jul/2016.

EMPRESA 2

nome da empresa: Novero Investimentos

cargo e funcbes inerentes ao cargo: Gerente responsavel pela area de
monitoramento dos Fundos - Novero Investimentos

atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram:
Monitorar o crédito dos titulos nas carteiras dos fundos de investimento
geridos pela gestora.

datas de entrada e saida do cargo: Jul/2016 - Ago/2018.

EMPRESA 3

nome da empresa: Fortesec

cargo e funcbes inerentes ao cargo: Corresponsavel pela area de
distribuicdo - Fortesec S.A

atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram:
Gestora de Fundos de Crédito Privado.

datas de entrada e saida do cargo: Set/2018 - atual.

DIRETOR SEM DESIGNACAO ESPECIFICA 8

a
b
c
d
e.
f
g
h

nome: Rodrigo Kenzo Hirae

. idade: 39 anos

profissao: Administrador

. CPF:311.065.358-39

Cargos ocupados: Diretor sem Designacdo Especifica
datas das posses: 10/11/2022
prazo dos mandatos, se for o caso: 22/05/2024

. outros cargos ou funcdes exercidas na companhia securitizadora, se for o caso: Gerir

colaboradora da area de Riscos & Compliance.
descricao de qualquer dos seguintes eventos que tenham ocorrido durante os ultimos 5

anos:
I
i,

qualquer condenacao criminal: ndo ha.
qualquer condenacdo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas:

ndo ha.
qualquer condenacdo transitada em julgado, na esfera judicial ou administrativa,
que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional
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ou comercial qualquer: ndo ha.
j- curriculo, contendo as seguintes informacdes:

iv.  cursos concluidos: Graduado em Administracdo de Empresas pela Universidade
Anhembi Morumbi e MBA em Gestao Financeira, Compliance e Riscos pela Trevisan
Escola de Negécios.

v. aprovacdao em exame de certificagdo profissional: ndo ha.

vi.  principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:
EMPRESA 1

e nome da empresa: Banco Votorantim

e cargo e fun¢bes inerentes ao cargo: Analista de Controles Internos e Riscos
Sénior.

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram:
Identificacdo de riscos e propostas de novos controles, Avaliacdo de
eventos de falhas operacionais e respectivos planos de acdo, Aplicacao de
CRSA - Control Risk Self Assessment, Verificacdo de aderéncia regulatoria e
Elaboracdo de Relatérios Regulatorios.

e datas de entrada e saida do cargo: Jun/2015 - Fev/2020.

EMPRESA 2

e nome da empresa: ZM Consultoria e Gestao

e cargo e func¢des inerentes ao cargo: Analista de Operacbes Riscos e
Compliance Sénior.

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram:
Responsavel pela conciliacdo financeira no intraday de compra e venda de
criptomoedas.

e datas de entrada e saida do cargo: Jul/2020 - Ago/2020.

EMPRESA 3

e nome da empresa: Midway Financeira

e cargo e fun¢bes inerentes ao cargo: Analista de Controles Internos e Riscos
Sénior.

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram:
Disseminacdo da cultura de Gestdo de Riscos, Elaboracdo de Politicas,
Manuais e Procedimentos, Elaboracdo de Matriz de Riscos e Controles,
Realizacdo de Walkthrough e Testes de Efetividade dos Controles, Avalia¢cao
de eventos de falhas operacionais e respectivos planos de acdo e Avalia¢do
do processo de Perdas Operacionais.

e datas de entrada e saida do cargo: Set/2020 - Ago/2022.

EMPRESA 4

e nome da empresa: Fortesec

e cargo e fungBes inerentes ao cargo: Especialista de Riscos & Compliance.

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram:
Disseminacdo da cultura de Gestdo de Riscos, Elaboracdo de Politicas,
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Manuais e Procedimentos, Elaboracdo de Matriz de Riscos e Controles,
Realizacdo de Walkthrough e Testes de Efetividade dos Controles, Avalia¢cao
de eventos de falhas operacionais e respectivos planos de acao.

e datas de entrada e saida do cargo: Set/2022 - Atual.

8.4 Fornecer informacgdes sobre a estrutura mantida para a administracao das operacdes de
securitizacdo, incluindo:

a. quantidade de profissionais:

9 (nove), dos quais 2 (dois) sao diretores, 6 (cinco) sdo colaboradores contratados sob o
regime do Decreto-Lei n°® 5.452/43 e 1 (um) esta contratado sob o regime da Lei n°
11.788/08.

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes:

Coordenar e desenvolver todos os processos envolvidos ha manutenc¢ao das operacdes
de securitizacdo, ap6s sua distribuicdo aos investidores, incluindo, controles de
pagamentos, confeccdo de relatérios regulatorios e aos investidores, liberacdes e
chamadas de novos recursos dos investidores e etc.

€. os sistemas de informacdo, as rotinas e os procedimentos envolvidos:

Sistemas descritos no item 3.2, abrangendo calculo mensal do Preco de Cessao,
confeccdo de relatérios mensais, elaboracdo do IMS, validacdao e confirmacdo dos
pagamentos aos Investidores, verificacdo mensal dos Fundos dos Patrimonios
Separados, controles referentes as libera¢des de garantias, o que inclui, mas sem
limitacao, Fundo de Obra/Fundo de Despesas.

8.5 informac@es sobre a estrutura mantida para a verificacdo do permanente atendimento
as normas legais e regulamentares aplicaveis a atividade de securitizacdo e para a fiscalizacao
dos servicos prestados pelos terceiros contratados, incluindo:

a. quantidade de profissionais:

3 (trés), dos quais 2 (dois) sdo diretores e 1 (um) colaborador contratado sob o regime
do Decreto-Lei n° 5.452/43.

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes:

O departamento de Compliance é responsavel por (i) gerir a aplicacdo do Manual de

Compliance, (li) fiscalizar o cumprimento do Manual de Compliance pelos
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colaboradores, acompanhar as demandas regulatérias, (iii) rever anualmente se todos
os colaboradores, firmaram o Anexo lll, (iv) monitorar os Termos de Adesao ao Manual
de Compliance, (v) analisar o teor dos termos eventuais firmados, (vi) monitorar o
Termo Adicional - Declaracao de Conflito de Interesses ou Desenquadramento, (vii)
exercer, de modo geral, a funcao de controle, em segundo nivel, isto &, supervisionar.

os sistemas de informacdo, as rotinas e os procedimentos envolvidos:

O departamento de Compliance é responsavel pela identificacdao e monitoramento de
riscos reputacionais, partes relacionadas, identificacdo de riscos relacionados a PLDFT,
cumprimento as normas legais e regulamentares aplicaveis a securitizadora. No
exercicio de suas atividades, conta com o auxilio do sistema de informacao especifico
de compliance, além da consulta a 6rgao de protecdo de crédito (Serasa) e outras
fontes publicas governamentais e ndo governamentais.

a forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor:

O departamento de Compliance da Securitizadora é responsavel por zelar pelo
Compliance da Securitizadora e a prevencdo a Lavagem de Dinheiro e ao
financiamento do terrorismo, desempenhando as atividades da area com
independéncia e autonomia tendo discricionariedade para tomar as decisdes, nao

sendo subordinada as demais areas da Securitizadora.

As atividades de Compliance sao desempenhadas sob supervisao exclusiva do Diretor
de Compliance e dois colaboradores dedicados as atividades de riscos e compliance.

Além dos controles de acesso inerentes aos recursos de seguranca, vale ressaltar que
conforme o Item 9.5, a Securitizadora possui um Manual de Compliance que contém
regras principiolégicas de seguranca da informacgao.

8.6 Fornecer informacgdes sobre a estrutura mantida para a selecdo, monitoramento e
cobranca de recebiveis, formalizacdo de garantias e formalizacgdo de operagdes de
securitizacdo, incluindo:

a. quantidade de profissionais: 23 (vinte e trés)

o Novos Negocios: 9 (nove), dos quais, 2 (dois) sdo administradores, 7 (sete) estdo

contratados sob o regime do Decreto-Lei n® 5.452/43.

o Estruturacdo: 4 (quatro), dos quais, 1 (um) € administrador, 2 (dois) estdo contratados
sob o regime do Decreto-Lei n® 5.452/43, 1 (um) esta contratado sob o regime da Lei

n°11.788/08.
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b.

o Monitoramento de Crédito: 1 (um) colaborador esta contratados sob o regime do

Decreto-Lei n° 5.452/43.

o Gestdo: 9 (nove), dos quais, 2 (dois) sdo administradores, 6 (seis) estdo contratados
sob o regime do Decreto-Lei n°® 5.452/43 e 1 (um) esta contratado sob o regime da Lei

n°11.788/08.

Observacdo: A Fortesec conta, ainda, com prestadores de servico voltados para o

monitoramento e cobranca de carteiras.

sistemas de informacdo, as rotinas e os procedimentos envolvidos:

- Novos Negocios: Analisa a carteira de recebiveis ndo auditada e a capacidade
financeira da tomadora para modelagem do fluxo financeiro e das garantias das
OperacOes. Elabora e negocia a proposta comercial com cliente e, assim que
formalizada, entrega a Operacdo ao time de Estruturacao.

- Estruturacdo: Identificar, entender, monitorar as auditorias financeiras, juridica e de
engenharia, identificando e mitigando os riscos das operag¢des, assim como
suas estruturas e garantias. Acompanhar a elabora¢dao dos documentos da operacdo,
garantindo que as condi¢bes pré-estabelecidas estejam representadas corretamente
nos documentos, como posteriormente a suas assinaturas e registros. Assessorar o
Tomador no cumprimento das condi¢des precedentes.

- Gestdo: Acompanhamento das obrigacdes, controle da carteira cedida e da saude
financeira da empresa, calculo dos excedentes pela ordem de pagamento e
controlando todas as despesas do Patriménio Separado. Elaboram mensalmente um
relatério com atualiza¢cdes da operacdo como as razdes de garantias e obrigacées.

Adicionalmente, vale ressaltar que conforme o item 3.2 cada area conta com sistema
diferente de gestdo de suas atividades.

a indicacdo de um responsavel pela area e descricdo de sua experiéncia na atividade:
A responsabilidade por cada um dos departamentos acima compete,

respectivamente, a Diretora de Novos Negdcios e ao Diretor de Securitizacdo, cujas
respectivas experiéncias estdo indicadas no item 8.3 acima.

8.7 Fornecer informacdes sobre a area responsavel pela distribuicdo de titulos de
securitiza¢gdo de sua emissao, incluindo:
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a. quantidade de profissionais:
Ndo aplicavel - a Securitizadora ndo exerce atividade de distribuicdo.

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes:
Nao aplicavel - a Securitizadora ndo exerce atividade de distribuicao.

c. programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicdo de cotas:
Ndo aplicavel - a Securitizadora nao exerce atividade de distribuicdo.

d. infraestrutura disponivel, contendo relacdo discriminada dos equipamentos e
servicosutilizados na distribuicdo:
Ndo aplicavel - a Securitizadora nao exerce atividade de distribuicao.

e. os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos:
Ndo aplicavel - a Securitizadora ndo exerce atividade de distribuicdo.

9. Regras, procedimentos e controles internos

9.1 Descrever a politica de selecao, contratagdo e supervisao de prestadores de servi¢os:

A Securitizadora contrata ou pode vir a contratar prestadores de servicos terceirizados
para a realizacdo de atividades como, por exemplo, empresas de auditoria, agente
fiduciario, agéncia classificadora de risco, banco escriturador, dentre outros.

A escolha e contratacao de fornecedores e prestadores de servicos devem ser baseadas
em critérios técnicos, imparciais e de acordo com as necessidades da Securitizadora e suas
emissoes.

A politica de contratacdo de prestadores envolve a obtencdo de 3 (trés) cotacbes de
contrapartes reconhecidas em seu ramo de atuacdo em caso de contratos superiores ao
valor de R$12.000,00 (doze mil reais) anuais.

Para demandas altamente especificas, € admitida exce¢do a essa regra, desde que
previamente justificada e aprovada pela Diretoria.

As checagens sdo, em sua maioria, as mesmas plicaveis no contexto de Know Your Client
para tomadores e tém foco em reputac¢do, a lavagem de dinheiro e cumprimento de
normas e anticorrupg¢ao.

Adicionalmente, a Securitizadora tem como boa pratica fazer diligéncia ou pedir evidéncias
de contrapartes de negocio a fim de confirmar se estas cumprem, adequadamente, as

obriga¢des regulatérias que lhes cabem no contexto de operag¢des ou relacionamento com
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a Securitizadora. Assim, preza-se por contrapartes com robustos procedimentos de PLDFT,
anticorrupcdo e regras de suitability, dentre outros processos eventualmente aplicaveis.

Excepcionalmente, a critério da Diretoria, o processo de diligéncia pode ser dispensado ou
simplificado na hipdtese de: (a) a contraparte ja ser aderente as melhores praticas
aplicaveis a seu setor, bem como fiscalizada por autorregulador, (b) se tratar de
contraparte reconhecida no mercado, e (c) em seu contexto regulatorio, a contraparte esta
sujeita a diligéncias e fiscaliza¢bes ainda mais complexas por seus reguladores. Para fins
do subitem, considera-se, em especial, eventual adesdo ao Codigo Anbima de Melhores
Praticas aplicavel a atuacao da contraparte.

O nosso Manual de Compliance detalha todas as nossas contrata¢des em relacdo as
contrata¢des, observando: Know Your client, Know your Supplier, investidores e
colaboradores no Capitulo 7.

9.2 Descrever a politica de negocia¢do de que trata o art. 17, VI, da Resolugao:

Conforme art. 60 da Resolucdo CVM n° 60, de 23 de dezembro de 2021, a Securitizadora
tem o prazo de 180 dias para se adequar as disposi¢Bes da resolu¢do apds sua entrada
em vigor. Desta forma a Politica de Negociacdo, conforme art. 17, VI da Resolu¢do n® 60,
esta em processo de elaboracao, e sera concluido dentro do prazo estabelecido e descrito
em versdo atualizada deste Formulario de Referéncia

9.3 Descrever os mecanismos de controle de informacdes confidenciais a que tenham
acesso seus administradores, empregados e colaboradores, assegurar a existéncia de
testes periédicos de seguranca para os sistemas de informag¢des, em especial para os
mantidos em meio eletrénico.

Introducéo

Os socios, diretores e colaboradores da Securitizadora estdo sujeitos as regras de
Seguranca da Informagdo previstas no Manual de Compliance da Securitizadora, que
determina, em linhas gerais, o que segue abaixo.

O acesso a dados de operacdes é baseado na regra need to know.

De modo geral, as informac¢des deverdo ser classificadas em:

(@)  Publicas: sem restricao de acesso, tais como dados que devem ser divulgados nos
termos da regulamentacdo vigentes.

(b)  Uso Interno: acessivel a todos os Colaboradores Fortesec, tais como as politicas e
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manuais.

(c)  Confidencial: acessivel a grupo restrito de Colaboradores, com base no principio
need to know, tais como clientes em fase de prospecc¢do pela drea comercial.

(d) Secretas: informacBes altamente estratégias, em fase de discussao restrita,
geralmente acessadas pelas pela Diretoria.

Recursos Tecnolégicos

A Securitizadora se utiliza, ainda, de estrutura tecnoldgica para a segregacao de acessos e
pastas especificas, em linha com as regras de Conflito de Interesses, Confidencialidade e
Informacgdes Privilegiadas previstas no Manual de Compliance da Securitizadora.

Cada Colaborador é integralmente responsavel pelo uso e guarda de suas senhas e login
de acesso a sistemas, sites, bancos, redes, pastas, etc. Logins e senhas sdo de uso pessoal
e intransferivel.

Qualquer acdo em ambientes que exijam credenciais com senha sera de responsabilidade
do “usuario logado”, independentemente de quem de fato operou tal ato. Por conta disso,
é vedado o compartilhamento de senhas entre os Colaboradores.

Repositérios

Todos os documentos e informagdes confidenciais sdo armazenados em dois repositérios
em nuvem:

e Repositério 1: Cada equipe da Securitizadora possui um repositorio privado com
uma biblioteca de documentos compartilhada, por padrdo, apenas entre os
colaborares da area e Diretoria. Algumas pastas e sites sdo compartilhados com
colaboradores de outras areas, mediante politica de need-to-know desenvolvida pela
area de Compliance.

¢ Repositério 2: Cada colaborador possui acesso a um repositorio particular vinculado

ao seu usuario/e-mail corporativo. Nenhum outro colaborador possui acesso direto
a esses arquivos, exceto quando compartilhado pelo dono.

Controle de Acesso

O controle de acesso é garantido mediante ingresso e permanéncia do usuario em grupos
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de seguranca gerenciados em uma base de dados que abarca um conjunto de servicos que
conectam usuarios com recurso da rede que necessitarem para execucado de suas fungdes.
Apenas a equipe de suporte (interna e terceirizada) possui privilégios para alterar essa
configuracdo.

Compartilhamento de Arquivos

O compartilhamento interno é feito utilizando os dois repositorios citados acima com
bloqueio de compartilhamento para fora do dominio da Securitizadora. Para
compartilhamento externo, as areas possuem uma central de compartilhamento isolada
dos repositorios internos com obrigatoriedade da especificacdo da pessoa que tera acesso
ao arquivo ou diretorio especifico, mediante autenticacdo de e-mail e/ou senha.

Politica de Seguranca

Os recursos de nuvem descritos nesse item sao fornecidos pela Microsoft sob a égide dos

principais padrdes internacionais de segurancga e privacidade. Principalmente, mas ndo de
forma exclusiva:

e Autenticacdo Multifactor (MFA) obrigatéria para todos os usuarios.

e Protecdo contra ransomwares e ameacas ocultas em anexos de e-mails e /ink.

e Restricdo de acesso do usuario, bem como de cépia, abertura e edicdo de
documentos em dispositivos sem conformidade com as politicas internas.

9.4 Descrever os planos de contingéncia e continuidade de negécios:
O Manual de Compliance da Securitizadora prevé as orientacdes gerais abaixo,
classificadas por diferentes cenarios de contingéncias, a serem adotadas para fins da

continuidade dos negécios da Securitizadora.

1. Atividades Criticas de Plano de Continuidade de Negdcios

Em cenarios atipicos, tais como greves, pandemias, perda de servidores ou ndo existéncia
de Colaboradores suficientes para o desempenho de suas func@es, a Securitizadora tem
como premissa reduzir sua atuacdo a pratica de atividades tidas como realmente criticas,
que devem ser definidas por cada diretor, no ambito da atuacdo de sua equipe e
posteriormente validada em conjunto pela Diretoria da Securitizadora.

ApoOs listar as atividades criticas, cabe a cada Diretor, com o apoio do time de TI, redigir plano
de continuidade de negdcios de sua area.
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O plano de continuidade de negbcio de cada area deve considerar:

a.  Os cenarios propostos que permitem aos Diretores refletir sobre taticas e estratégias
para continuar suas atividades diante de indisponibilidade se dificuldades distintas;

b.  Definicdo do risco de se deixar de executar referia atividade critica por algumas horas
ou dias, de modo a auferir a real criticidade da atividade;

c.  Oscolaboradores que, em principio, serdo designados para atua em contingéncia.

A definicdao de atividades criticas e colaboradores que retornam primeiro as suas atividades
ndo é de modo algum relacionada a cargo ou hierarquia interna, mas assim em conforme a

necessidade operacional.

2. Decretacdo de contingéncia de Negdcios

A Decreta¢do de contingéncia deve ser efetuada pelo Diretor de Securitizacdo e, em sua
auséncia, por qualquer dos demais Diretores.

3. Cenérios de Contingéncia

Cenario | - Auséncia de estrutura de Tecnologia - Disaster Recovery

Todos os sistemas e aplica¢Bes utilizados na Securitizadora estdo hospedados em estruturas
dos respectivos fornecedores das soluc¢bes (data centers, nuvens privadas, dentre outros),
que possuem alta disponibilidade operacional (24x7). Em caso de indisponibilidade desses
ambientes, sera acionado o plano de Disaster Recovery, isto €, recuperacao de desastres
tecnologicos, dessas empresas.

Cenario Il - Impossibilidade de Acesso a Edificio

Em caso de impossibilidade de acesso aos edificios (exemplo, inundag¢do ou chuvas fortes),
os Colaboradores com funcdo critica executardo tais funcdes de modo remoto. A
Securitizadora disponibiliza para seus Colaboradores em um ambiente online todos os
recursos que possuem no escritorio fisico, isto é e-mail, sistema de arquivos de escopo
interno da Securitizadora e externo (relacdo com clientes, investidores e mercado),
mensagem instantanea e reunifes online, entre outros. Todos esses recursos estao
disponibilizados na plataforma Office 365 Business Premium da Microsofft.

Cenario Ill - Indisponibilidade de Colaboradores

Hipoteticamente, é possivel que diante de alguns cenarios, haja niumero de Colaboradores
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muito inferior ao necessario para que a Securitizadora execute todas as suas rotinas -
exemplo, excesso de Colaboradores doentes. E responsabilidade de cada gestor de &rea
treinar seus times de modo a garantir que haja sempre um colaborar apto a executar a
rotina e as atividades de outro ("backup"), mitigando, assim, o risco de, em um evento critico,
alguma rotina essencial ndo ser rodada.

9.5 Descrever as politicas, as praticas e os controles internos para o cumprimento das normas
especificas previstas no art. 19 da Resolucao.

A Securitizadora disponibiliza em seu site Manual de Compliance um detalhamento das
praticas a serem adotadas para garantir a conformidade com as normas vigentes, a ética
e boas praticas de mercado.

Destaca-se a atuacao do Diretor responsavel pelo cumprimento de regras, politicas,
procedimentos e controles internos da Resolucdo CVM 60 (“Diretor de Compliance”), com

o treinamento periddico de colaboradores e gestores nesse sentido e politicas de
resolucdo de eventuais conflitos de interesse, tendo o Diretor de Compliance autonomia
para garantir a conformidade plena da Securitizadora, ndo se subordinando a qualquer
outro 6rgdo da Securitizadora ou de seu grupo econdmico no exercicio de tal funcao.

Sao tomadas, ainda, medidas para evitar a contratacao de colaboradores ou gestores que
venham a representar conflitos de interesse ou risco de infragdo, com todas as
contratacdes ficando sujeitas a analise prévia de condi¢des preexistentes ou eventuais que
gerem riscos, com aprovacao do Diretor de Compliance da Securitizadora para as
contratacdes apds conclusdo da analise de conformidade.

O Diretor de Compliance conta com equipe de colaboradores dedicados a manter o
cumprimento das disposi¢des legais e regulatodrias, sendo que a equipe de Compliance da
Securitizadora goza de extensao da autonomia do Diretor de Compliance para o exercicio
de tais funcdes. Tal equipe é destacada das responsaveis por outras atividades exercidas
pela Securitizadora, de modo a mitigar potenciais conflitos de interesse e disclosure de
informacdes privilegiadas/sigilosas.

A Securitizadora é sujeita, ainda, a auditoria independente exercida por auditor
devidamente autorizado em regime anual, em cumprimento as disposi¢des legais sobre o
tipo de atividade que exerce.

As informac¢bes confidenciais sdo segregadas de acordo com critério da equipe de
Compliance, com suporte da area de Tecnologia da Informacdo para estabelecer restricbes

de acesso a informacgdes que poderiam gerar infracdes ou conflitos de interesse.
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9.6 Descrever as politicas, as praticas e os controles internos para o cumprimento das
normas especificas previstas no art. 43 da Resolucdo, caso decida atuar na distribuicao de
titulos de securitizacdo de sua emissao.

Ndo aplicavel - A Securitizadora ndo realiza distribuicdo.

9.7 Endereco da pagina da companhia securitizadora na rede mundial de computadores na
qual podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 46 da Resolucao:
https://fortesec.com.br/relacao-investidor/

10. RECEITAS

10.1 Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total auferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulario, a receita proveniente em
decorréncia de:

a. Receitas fixas com a administracdo dos patriménios separados e demais emissdes:
2019: 80%
2020: 98%
2021:94%
b. Receitas de spread ou provenientes de “sobras” dos patrimonios separados e demais
emissoes:
2019: 0%
2020: 0%
2021: 0%
€. Receitas por servigos de estruturagao:
2019: 20%
2020: 2%
2021:3%
d. Receitas de emissdo/distribuicao:
2019: 0%
2020: 0%
2021:0,2%
e. Receitas provenientes das aplicac®es financeiras proprias:
2019: 0%
2020: 0%
2021: 0%
f. Outras receitas:
2019: 0%
2020: 0%
2021: 4%
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11. Contingéncias

11.1 Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob
sigilo, em que a companhia securitizadora figure no polo passivo, que sejam relevantes para
os negocios da empresa, indicando:
Nao ha.

a. principais fatos: N/A

b. valores, bens ou direitos envolvidos: N/A

11.2 Descrever 0s processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela atividade de securitizacdo figure no polo passivo e
que afetem sua reputac¢ao profissional, indicando:
Nao ha.

a. principais fatos: N/A.

b. valores, bens ou direitos envolvidos: N/A

11.3 Descrever outras contingéncias relevantes nao abrangidas pelos itens anteriores:
Nao ha.

11.4 Descrever condenacgdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo, em que a
companhia securitizadora tenha figurado no polo passivo, indicando:
Nao ha.

a. principais fatos: N/A.

b. valores, bens ou direitos envolvidos N/A.

12. Comentarios dos Diretores

12.1 Os diretores devem comentar sobre:
a. condic¢des financeiras e patrimoniais gerais da companhia securitizadora, incluindo a
sua estrutura de capital:

A Securitizadora tem como atividade principal a aquisi¢ao e securitizagao de créditos
imobiliarios e direitos creditérios do agronegécio. A sua condi¢do financeira é
compativel com a sua estrutura de capital, cabendo ressaltar que a Securitizadora nao
possui passivos de empréstimo ou financiamento. A Securitizadora se encontra
devidamente capitalizada para financiar seu crescimento e nivel de atividade. Em 31
de dezembro de 2021, a estrutura de capital da Securitizadora era composta
essencialmente por capital préprio.

b. desempenho de cada série com regime fiduciario, comparando o desempenho
esperado e o realizado no periodo:
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O desempenho de todas as séries de emissdes de CRI e de CRA da Securitizadora
atende ao esperado nos termos dos respectivos instrumentos de emissao, com
excecdo das séries 168?% 169? 1709 1717 172% e 173 da 1° emissao de CRI da
Securitizadora, cujos pagamentos previstos no respectivo instrumento de emissao
estdo em atraso (“Séries em Atraso”), em decorréncia do inadimplemento da respectiva
cedente, conforme comunicado ao mercado em 28 de janeiro de 2021, por meio do
Fato Relevante. Os titulares dos CRI das Séries em Atraso, reunidos em assembleia
geral de titulares de CRI, deliberaram pelo vencimento antecipado dos CRI e pela

exigéncia da recompra compulséria dos créditos imobilidrios, em razdao do
descumprimento, pela cedente, de obrigacbes constantes da Clausula 4.2 do
respectivo Contrato de Cessao. Para ver satisfeitos os créditos devidos pela cedente a
Securitizadora, no ambito das Séries em Atraso, esta ingressou com a¢ao de execuc¢ao
de titulo extrajudicial em face da respectiva cedente, em 15 de dezembro de 2020,
dentre outras medidas de cobranca adotadas pela Securitizadora.

acusac¢bes decorrentes de processos administrativos, bem como puni¢des sofridas,
nos ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e
fiscalizacao da CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados -
SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC,
incluindo que ndo estd inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em
instituicdes financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados
orgaos:

Nao ha.

condenag¢des por crime falimentar, prevaricacdo, suborno, concussdo, peculato,
“lavagem” de dinheiro ou ocultacdo de bens, direitos e valores, contra a economia
popular, a ordem econdmica, as rela¢cdes de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipotese de reabilitacao:

Nao ha.

impedimentos de administrar seus bens ou deles dispor em razao de decisao judicial
e administrativa:

Nao ha.

inclusdo em cadastro de servicos de prote¢do ao crédito e titulos contra si levados a
protesto:
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g.

Nao ha.

inclusdao em relacdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de
mercado organizado:

Nao ha.

13. Assembleias

131

a.

Descrever as regras, politicas e praticas relativas as assembleias especiais de

investidores, indicando:

enderecos (fisico ou eletronico) nos quais os documentos relativos a assembleia
estardo a disposicdo dos investidores para analise:
https.//fortesec.com.br/relacao-investidor/

formalidades necessarias para aceitacao de procuracdes outorgadas por investidores,
indicando se o emissora companhia securitizadora exige ou dispensa reconhecimento
de firma, notarizacdo, consularizagdo e traducdo juramentada e se o emissora
companhia securitizadora admite procuragdes outorgadas por investidores por meio
eletrénico:

A Securitizadora admite a apresentacdo de procura¢des formalizadas nos termos da
lei, inclusive, mas sem limitacdao, aquelas outorgadas por meio eletrdnico, por meio de
plataforma para assinaturas eletrénicas, com ou sem certificados digitais emitidos pela
ICP-Brasil, exceto se previsto de forma diferente no respectivo instrumento de
convocagao.

se a companhia disponibiliza foruns e paginas na rede mundial de computadores
destinados a receber e compartilhar comentarios dos investidores sobre as pautas das
assembleias

As politicas, praticas e controles internos da Securitizadora referentes ao art. 43 da
Resolugdo n° 60 estdao em processo de elaboracdo a ser concluido no prazo previsto
no artigo 60 da Resolucdo CVM n° 60, de 23 de dezembro de 2021.

Outras informacdes necessarias a participa¢ao a distancia e ao exercicio do direito de
voto a distancia:

As assembleias sdo realizadas por meio de plataforma eletrénica nos termos da ICVM
625, devendo os investidores enviar para a Securitizadora e o Agente Fiduciario:
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(i) quando pessoa fisica, copia digitalizada de documento de identidade valido com
foto do Titular de CRI/CRA;

(i) quando pessoa juridica, (a) ultimo estatuto social ou contrato social consolidado,
devidamente registrado na junta comercial competente; (b) documentos
societarios que comprovem a representacdo legal do Titular de CRI/CRA; e (c)
documento de identidade valido com foto do representante legal;

(iii) quando fundo de investimento, (a) ultimo regulamento consolidado do fundo; (b)
estatuto ou contrato social do seu administrador ou gestor, conforme o caso,
observada a politica de voto do fundo e documentos societarios que comprovem
os poderes de representa¢cdo em Assembleia Geral de Titulares de CRI/CRA; e (c)
documento de identidade valido com foto do representante legal; e

(iv) caso qualquer dos Titulares de CRI indicados nos itens (i) a (iii) acima venha a ser
representado por procurador, além dos respectivos documentos indicados
acima, deverd encaminhar procuracdo com poderes especificos para sua
representacao na Assembleia Geral de Titulares de CRI/CRA.

Os Titulares de CRI/CRA poderdo optar por exercer o seu direito de voto, sem a
necessidade de ingressar por videoconferéncia, enviando a correspondente instrugao
de voto a distancia a Securitizadora, com cdpia ao respectivo Agente Fiduciario,
preferencialmente, em até 48 (quarenta e oito) horas antes da realizacdo da
Assembleia. A Securitizadora disponibilizara modelo de documento a ser adotado para
o envio da instrucdo de voto a distancia em sua pagina na rede mundial de
computadores (www.fortesec.com.br) e na pagina de rede mundial de computadores
na CVM. A instruc¢do de voto devera (i) estar devidamente preenchida e assinada pelo
Titular de CRI/CRA ou por seu representante legal, de forma eletrénica, por meio de
plataforma para assinaturas eletrénicas, com ou sem certificados digitais emitidos pela
ICP-Brasil, (ii) ser enviada com a antecedéncia acima mencionada, e (iii) no caso de o
Titular de CRI ser pessoa juridica, ser enviada acompanhada dos instrumentos de
procuragao e/ou Contrato/Estatuto Social que comprove os respectivos poderes.
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